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ACTA DE EVALUACION v DICTAMEN DE LA COMISION ASESORA

kn la ciudad de Mar del Plata, a los 09 dias del mes de mayo de 2023, en
dependencias de la Facultad de Ciencias de la Salud y Trabaje Social de la
Universidad Nacional de Mar del Plata, se retne la Comision Asesora interviniente en
el Registro Ablerto de Postulantes para fa provisién de un (1) cargo Avudante
Graduado supiente con dedicacion simple, Asignatura: Psicologia de las Personas v
de los Grupos, drea: Socio humanistica de la carrera Licencialura en Enfermeria. Se
hallan presenies las integrantes de fa Comision Asesora: por el Cuerpoe Docents:
Doctora Ana Comesafia y Magister Marcela Elena Nocelli, por & Cuerpo
Graduados: Rocio del Mar Talma Torcoletti v por el cuerpo estudiantil: Karen
Denise Aguila, ’
Se presenta a la prueba de oposicion obligatoria las personas aspirantes inscriptas:
Aydmune Yesica Sabina.
Scagliott] Sofia.

Se analizaron los antecedentes y documentacion presentada por las aspirantes Y SuS
diferentes desempefios en la entrevista.

Postulante: Aydmune Yesica Sabina.

Antecedentes:
ANTECEDENTES
ITEMS 4 EVALUAR | PUNTAIES MAXIMOS

A. CAPACITALION (FORMACION)
1. Titulos

@ De grado especifico Lic. en Psicologia (Fac de Psicologia -

UNMdP, 26/10/2012)
¢ De grade no especifico No nosee,
& e posgrado Doctora en Psicologiz de la Facultad de

Psicologia UNMdAP (Fecha: 15/08/2010.
Nota: 10 sobresaliente)

2. Cursos de posgrado no Ha realizado 2 cursos con evaluacion

conducentes a titulos final en los {timos 5 afios no
conducentes a titulo. Tiene 17 cursos
mas gue han sido acreditados para su
doctorado,

3. jornadas, seminarios v.congresos

@ Ha presentade 19 trabajos como
primera  autora o co-autora  en
CONUrasons nacionales &
internacionales de psicologia o
psiquiatria y clencias afines, junto con
otros  profesionales, becgariosfas v
estudiantes con los gue ha trabajado
an equing.
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4.Becas y pasantias

@ Beca Interna Postdoctoral, Conseio
Nacional de investigaciones
Cientificas v Técnicas (COMICET).
Resolucién: RESOL-2018- 2703~A9N
DIR#CONICET. Periodo: 04/19-03/21.

Tema: “Entrenamientc  de la
inhibicidon comportamental vy la
inhibicién  cognitiva  durante  los

primeros  afios de la escolaridad

primaria.”

@ Beca interna Doctoral. Conseio
Nacional de investigacionas
Cientificas v Técnicas {(CONICET).
Periodo: 2014-2017 Tema:
“Modulacién  del desempefio  en
tareas de conirol inhibitorio por
intervencion  durante  {a  edad

escolar” Por unificacion de ias becas
tipo | y tipo H se extiende ia beca
otorgada hasta el 31 de marzo de
2018,
$®Beca de Investigacion calegoria
Estudiant Avanzado, Universidad
Nacional de Mar dei Plata. Desde of 31
de abril de 2013 ai 21 de marzo de

2014, OCS N2 GO/13. Tema:
“Relaciones  entre  habilided de
revaluadion  cognitiva, memoria de

trabajo e inhibicidn de borrado en

nifos de edad escolar”

B, TRAYECTORIA DOCENTE Y PROFESIONAL

1. Docencia de grado y posgrado

Actuasl: 1) Ayudante graduado a
términe, con dedicacién  simple.
Poricdo de designacidén: del 20 de
marzo de 2023 v hasta el 19 de julio
ghe 2023, Facuitad de Psicologia,
asignatura Psicologia Cognitiva
{dependiente del Area de Sistemas
Psicoidgicos), OCA& Facuited de
Polcologia 32/23. Nivell grado.

& Docente responsaile curso  de
posgrado: " Entrenamiento cognitive
Perspectivas y reflexiones actuales
sobre intervenciones destinadas a
optimizar &f funcionarniento
ejecutivo, Carga horaria: 18 hs reloj.

Octubre-noviembre 2022. Facultad
de Psicologia, UNMJR
$ Prof. Adjunta con dedicacidn simple,

a2 término. Facultad de Psicologia.
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Periodo de designacion: desde el 01
de septiembre de 2022 al 31 de
diciembre de 2022 (boletin oficigl
172422).

# Docente adjunto. Agosto 2022-

diciembre 2022 Universidad
Ariantida Argentina, Facullad de
Psicologia. Asignatura: Estadistica.
Nivel: grado

2. Investigacion

Z & Cargos

Actuab investigadora Asistente
CONICET (2021 haste la actualidad)-
25) RESQLUC 2020-694. Lugar de
trabajo: IPSIBAT CONICET-Fac
Psicologia UNMIP). Temas estratégicos
y tecnologia.

No posee categoria en el programa de
incentivos a docentes investigadores.
(SPU).

a Participacién en proyectos y/o
Programas acreditados

e investigadora responsable
{direccion). Proyectos de
investigacion Cientifica ¥

Tecnoldgica PICT-2021-1-INVI-00331.
Inhibicidén cognitiva: Herramientas
para su evaiuacion e intervencidon en
nifies y adultos mayores, Evidencias
de validez interna y analisis de los
efectos de las intervenciongs.
FONCYT (Fondo Nacional de Cencia
vy Técnica) Resolucién 03172023
Radicado an el IPSIBAT {instifuio de
Psicologia, Basica, Aplicada v
Tecnologia) ~ CONICET/UNMDP
investigadora (integrante}. Proyecic
de investigacién UNMDP, Facultad
de Psicologia, Factores cognitivos,
afectivos ¥ c')mpor*am@ntc.iw
involucrados en e aprendizaje de
las rmatematicas en estudiantes de
nivel secundario. Directora: Dra.
Florencia Stelzer; co-directora: Dra.
Ana Gercia Coni {2022-
2023)I5M4327 PSILA8/22 Radicado
ernt el IPSIBAT (Instituto de Psicologia
Bésica, Aplicada y Tecnologial
CONICET/UNMDEP

Investigadora (integrante). Proyecto
de investigacidn UNMDP, Facultad

y ?rai;;z;o Smcsai
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de Psicologia, Desarrolio de ias
funciones  ejecutivas  principales
durante el curso wvital. Directora:
Dra. Ana Comesafia; co-directora:
Dra. isabel introzzi {2021-2022)
15/H302 Radicado en el IPSIBAY-
CONJCET/UNMDP,
» Integrante. Provecto de unidad
ejecutora PUE “Salud mental v
calidad de vida de las personas
mayoeres de ia ciudad de Mar del
Piata” Pertodo 2020-25. Instituio de
Psicologia  Bésica, Aplicada vy
Tecnologia (IPSIBAT) - UNMDP -
CONICET. 22920200100018C0.
D o Becaria de investigacién., Provecio
de investigacion UNMDP, Facuitad
de Psicologia, Anélisis comparative
dei desampefio cognitivo -
flexibilidad e inhibicidn perceptual-
en la adultez v vejez. tstudios de
validacidon en adultos vy aduitos
mayores, Directora: Dra. Marna
Richard's {2020-2021) 15/H285 PSi
316/2Q Radicado en el PSIBAT
(Institute  de Psicologia, Bésica,
Aplicada vy Tecnologia)
CONICET/UNMDP - OCS 1401715 vy
RD 1822/16 {Ministerio gde
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Productiva), Grupo de Investigacion
Psicologia Cognitiva vy Educacional

R194/92
e Integrante del eguipo colaborador.
intervencion an habilidades

socipemocionales v su efecto sobre
el funcionamiento ejecutive vy el
desemperio académico, PICT joven
investigador, Plan Argentina
Innovadora 2020, investigador
responsabie: Zamora, Elina Vanesa.
Codigo PICT2019- 2019- 04429

e Becaria de investigacién. Provecio
de investigacion UNMDP, Facultad
de Psicologia, Curso vital: desarrolic
de las funciones sjecutivas. Parte L
Directora: Dra. Isabel Introzzi; co-
directora: Dra. Ana Comesafa.
{(2019-2020) Radicado en el IPSIBAT.

» Becaria de investigacién. Proyecto
de investigacidn UNMDP, Facultad
de Psicologia, Ef conocimiento de
matemdtica en estudiantes gue
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finalizan la escolaridad primaria. Su
relacion con el aprendizaje de fas
fracciones, procesos de control
cognitivo e inteligencia fluida.
(2018-2019) Codigo 15/H264.
Radicado en el IPSIBAT
CONICET/AUNMDP
@ Becaria de investigacion. Proyecto
) de investigacion UNMDP, Facultad de
/ Psicologia, Factores cognitivos v
emocionales vinculados al
desempefio académico en nifios de §
a 12 afies de edad (2018-2019).
Codigo 15/H251. Radicade en e
PSIBAT - CONICET/UNMDPR - OCS
136/G8.

3. Extensidn @ He dictado en este periodo v

/D organizado 4 jormadas de extansion en
o distintas instituciones educativas de ia
ciudad de Mar del plata.
4. Gestidn No posee cargos de gestion.
5, Actividad profesiona No menciona,

docente {
6. Premios o distinciones

& Sus trabaios han recibido en distintos
congresos v eventos  cientificos
oremios y  distinciones  en ¢
oportunidades {p & premio jovenes
investigadores  de  la  Asociacidn
Argentina de Cs del comportamiento.
otorgado en septiembre de 2071},

1. Docencia de grado & Funciones docenies asociadas &
beca de investigacidén., OCA 1765
Periodo de designacion: 2015-2019.
Facuitad de Psicologia. Asignatura:
Estrategias Cualitativas v
Cuantitativas para la Investigaciéon
en Psicologia. Nivel: grado

@ Docente de Actividad Académica
Extracurricular: Funciones
Fjecutivas, el laberatorio del cerebro
{2). Periodo de designacion agosto
2016 -  diciembre 2016. OCA
2264{16. facultad de Psicologia.
Nivel: grado.

& Auxiliar adscripta graduada. OCA
1392/1i5 Periodo de designacidn:
2015-2016. Facuitad de Psicologia.

W L. TRAYECTORIA DOCENTE ¥ PROFPESIONAL anterior & ios Gitimos 5 afos




Elrvrastoan NaCioNaL
de Bannm Prava

‘/é Facultad de
Clencias de ko Sabug

RPN . SR R

Asignatura: Estrategias Cualitativas
y Cuantitativas para la Investigacion
en Psicologia. Nivel: grado

# Docente de Actividad Acadamica
Extracurricularn Funciones
Ejecutivas, el laboratorie  del
cerebro. Periodo de designacion:
agosto 2015 - diciembre 2015, QCA
1392/15, Docentes responsables:
Dra. Maria M Richard's y Lic. Yesica
Aydmune. Facultad de Psicoiogia.
Nivel: grado.

@ Ayudante graduado supiente
{simple). OCA 782 /14. Perindo de
designacién: 8 de junio de 2014- 5
de julio de 2014. Facultad de
Psicologia., Asignatura: Estrategiss
Cualitativas y Cuantitativas para {a
investigacién en Psicologia. Nivel:
grado

@ Ayudante de segunda. Cargo
vinculado con Beca de
investigacién. OCS 002/13. OCA
225, Ahfos 2013-2014. Facultad
de Psicologia. Asignatura:
Estrategias Cualitativas y
Cuantitativas para le Investigacion
en Psicologia. Nivel: grado.

% Docente de Actividad Académica
Extracurnicular: Funciones
Ejecutivas. Métodos y técnicas de
evaiuacion. Andlisis e interpreiacion
de resuitados. Periodo de
designacion: agosto a diciembre
2014, OCA 1034/14 Faculiad de
Psicoiogia. Nivel: grado.

@ Docente de Actividad Académica
Extracurriculan “Regulacion
Emocional vy Funciones Ejecutivas.
Meétodos vy técnicas para  su
evaiuacion. Andlisis e interpretacion
de resultados.” Periodo de
designacion:  agosto 2013
diciembre 2013. OCA N2 304. Nivel
grade,

Mivel terciario

- 2020-2021. Profesor {nivel superior

en la carrere Tecrnicatura Superior en

Psicopedagogia.  Institutc  Superior

IDRA, Mar del Plata. Asignatra 3

cargo: Espacio de Definucion

institucional, de 3¢

- 2017-2021. Profesor {nivel superior}

y trabaio Socis
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en {a carrera Tecnicatura Superior en
Psicopedagogfa. Institutc  Superior
IDRA, Mar del Plata. Asignatura 2
cargo: Estadistica Aplicada, de 12

- 2017-2021. Profaesor {nivel superior)
en le carrerg Tecnicatura Superior en
Psicopedagogia.  Instituto  Superior
IDRA, Mar del Plata. Asignatura 2
cargo: Metodologia de la Investigacion
Aplicada, de 42,

- 2018-2021. Profesor {nivel superior)
en la carrera Tecnicatura Superior en
Acompafiamiento Terapédutico. Instituto
Superior  IDRA, Mar del Plata.
Asignatura a cargo: Investigacion en
Salud, de 22,

2. Investigacidn
y

& Cargos
)

# No posefa {(salvo becas en ef dreal.

& Participacion en provectos y/o
programas acreditados

&% Becaria de investigacién.

& Becaria de investigacion. Proyecio de

investigacién  UNMDP, Facultad de

Psicologia, £/ desamolio de las

Funciones Ejecutivas ¥ fa Regulacion

de la Emocién en nifios. Directora;

Dra. Lorena Canet juric. Co-directora:

Dra. Isabel introzzi, Codigo 15/H225.

Céd. Sub.247/16. Radicade en el

Centro de Investigacion en Procesos

Basicos, Melodologia y Educacion

{CIMEPB} ~ IPSIBAT UNMJP (2016-17),

Proyecto

de investigacién UNMDP, Facuiltad de
Psicotogla, Validez vy confiabilidad de
medidas informatizadas de
funcionamiento efecutive. Aportes def
modelo  muftitactorial  (parte 2.
151237, Subsidio P5iZ259/16.
Radicado en el Ceniro ge
Investigacién en Procesos Basicos,
Metodologia y Educacién (CIMEPB) -
IPSIBAT, COMCET-UNMDP {OCS
1404/15). Periodo 2016 - 2017.

& Becarla de investigacién. Proyects
de investigacidon: Analisis de ia
regidacién  de la  cognicidn, el
comportamienio vy la emocidn en

rifios  y  adolescentes. Direclora:
Dra. Isabel Introzzi. PIP, (ddigo
11220150100480C0. CONICET.

Periodo 2015%- 2017.
& Becaria de investigacion. Provecto
de investigacién UNMDP, Facultad
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de Psicologia, Deserrolle de ia
regulacidn  de la  cognicidn, el
comportamiente  y  la  emocion
durante el ciclo vital. Cddigo de
Proyecto: 15/H218 Radicado en el
Centro de Investigacion en Procesos
Bésicos, Metodologia y Educacién
(CIMEPB) -Grupo de investigacidn
en Psicologia Cognitiva y
Educacional-Facuitad de Psicologia,
Universidad Nacional de Mar del
Biata. Perindo 2074- 2015,

# Becaria de investigacion. Provecto
de investigacion UNMDP, Facuitad

de Psicologia, Estuchios

psicometricos para le evaiuacion de

4 memoria de trabajo, Hexibilidad
. cognitiva @ iniiicion
"' comportamental en  poblacidn

A ===

infantil.  Andlisis de [a baleria
informatizada TAC. Directora: Dra.
Marfa M. Richard’'s, Cédigo de
Proyecto: 15/H226. Céd.  de
Subsidio: PSI232/14. Radicado en ¢l
Centro de Investigacion en Procesos
Basicos, Metodologia y Educacidn
(CIMEPB) -Grupc de Investigacidn

en Psicologia Cognitiva ¥
Fducacional - Facultad de

Psicologia, Universidad Nacional de
Mar del Plata. Periodo 2014-2015

$# Miembro del grupo Colaborador
Becario. "Patrones de desarrolio de
mecanisimos de autorregulacion en
niftlas v adolescentes” Proyecios de
investigacion Cientifica ¥
Tecnolbgica PICT 2013-3198
FONCYT (Fondo Nacional de Ciencia
v Técnica) Resolucion 214/14.
Proyecto radicado en el Centro de
investigacidén en Procesos Basicos,
Metodologia v Educacion (CIMEPB},
Faculiad de Psicologfa, de fa UNMdP

2014,

& Becaria de investigacion,
Proyecto de Investigacidn UNMDP,
Facuitad de Psicologia,
“Autorregulacion cognitiva,
emacionai Y comportamental,

Modelos vy técnicas de evaluacion”
Director: ra. Richard’s, MM
Radicado en el Centro e
Investigacién en Procesos Basicos,
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Metodologie v Educacién {(CIMEPB} -
Grupoe de Investigacidn en Psicologia
Cognitiva vy Educacional - Facuitad de
Psicologia, Universidad Nacional de
Mar del Plata. Codige del proyecio:
15/H196. Abrit 2013-abril 2014,

& Adscripta al Proyecto de
Investigacidén UNMDP, Facultad de
Bsicologia, “Autorreguiacion

cognitiva, emocional Yy
comportamental. Modelos y técnicas
de evaluacién”. Director: Dra.

Richard’'s, M.M. Radicado en i Centro
de investigacién en Procesos Basicos,
Metodologla v Educacidn -CIMEPB,
Facultad de Psicologia,2013-14.

3. Extensitn

& He participado en el dictado de ©

seminarios de extension vy jornadas
dirigidas a la comunidad educativa,
avalados por la Facultad de Psicologia
y uno de elios por 1a Fac de ¢s de ia
salud vy trabajo social, ambas de ia
UNMJP

4. Gestion

No tuvo cargos en gestion.

5. Actividad profesionat no
docente.

No informa.

8. Premios ¢ distinciones

No informa.

. TRABAJOS CIENTIFICOS

1. Publicaciones en
revistas especializadas
indexadas

Tiene 30 publicaciones con referato en
revistas tanto nacionales coemas
internacionales especializadas y dos mas
aceptadoes para su publicacidn, siendo en
13 de ellas, la primera autora. Ademas,
tiene 4 articulos méds en revistas sin
referato,

2. Libros y cap de libros.

Ha participado en 10 capitulos de libro,
dos de ellos son parie de handbook
editados en el exterior con arbitraie.

3. Actas de congreso

Ha publicado 25 trabajos {completos o
esumenes) en actas de congresos
nacionales e internacionales, en aftos
anteriores.

4. Material didactico o con fines
docentes

Ha publicado dos fichas de catedra como
primera aulora para la Maestria en

Neuropsicologia infantil de la UNSAM vy

i.;emcaac de 13 sakud
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para la Cétedra de estrategias
cualitativas vy cuentitativas para la
investigacidn psicoidgica, de la Lic. en
Psicologia de iz UNMIP. Tembién ba
participade como  co-autora de  otro
material para un Seminario dictado en &
Lic. en Terapiz Ocupacional de la Fac. de
Cs de la Salud y trabajo Social, UNMAJP,

5. Bocumentos de LSO No informa.

institucional

Propuesta:

En la propuesta presentada, por escrito, comienza explicando la
organizacidn de la Lic. en Enfermeria con sus dos ciclos y los perfiles de
egresados/as que se proponen. Relaciona los objetivos principales de 1a
asignatura objeto de este RAP, entendiéndola, como parte de la formacion
integral que se requiere para ejercer la profesion de Fnfermerfa. Ubica ia
asignatura en el plan de estudios, y vincula sus objetives {segin & PTD
2022} con los del drea socio humanistica vy los de la carrera y, también
manifiesta conocimiento de las materias posteriores correlativas y ¢cémo se
articidan los temas de esta asignatura con las siguientes. También conoce
las materias que forman parte del primer custrimestre de primer afic v que
se cursan de forma simultanea a la materia objeto de registro. Manifiesta,
también conocer algunas de las dificultades v la complejidad que tiene la

asignatura, va que es el primer acercamiento a la universidad de los/as
- estudiantes y que por eso conlleva algunas problematicas, como ser e alto

parcentaje de desercidn y plantea como posible solucidn que los/as

! docentes puedan estar al tanto y cerca de las dificultades que se ie
plantean a los/as estudiantes para poder favorecer la capacidad de
reflexion y analisis y de este modo, posibilitar una adaptacién més rdpida a
la institucion. Plantea como se organiza la bibliografia obligatoria gue se da
en la asignatura, como as{ también, las modalidades para el dictado de
clases y las formas de evaluacion y aprobacién de la materia. Elige a modeo
de gf de una clase el tema:"Métodos de estudio en psicologia” aplicado a un.
ej. real extralde de una investigacidn con estudiantes de enfermeria
universitarios en contextos de aprendizaje virtual relacionado con une de
los temas de la asignatura "Atencidén” ademas del ya mencionado “métodos
de estudio” {publicado en una revista especializada en i afo 2022). Brinda
como una herramienta extra un video explicative dirigido a losfas
estudiantes., Plantea objetivos precisos parz la clase y una forma de
evaluacién, ubicando el tema en el cronograma de practicos vy
relacionandolo con el resto de Ios contenidos que se abordan a o largo de
la cursada.
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Entrevista:

Comenzd a las 15:15 hs respondiendc las preguntas de la comision
evaluadora. Con respecto a su interés o motivacion para incorporarse & la
asignatura, establece una relacién entre su trabajo en investigacidn {ya que
es investigadora en Psicologia de CONICET) con fa docencia, vy los aportes y
conocimientos que ela puede brindsar a la formacion de los/as estudiantes
desde ese lugar. Hizo hincapié, desde el comienzo, entre la relacion entre
las disciplinas de Psicologia vy de Enfermeria, y en cuanto al aporte gue
puede hacer la asignatura a ios/as estudiantes, para que puedan ener una
vision integral de las personas (aspectos bioldgicos-psicoldgicos y sociales
como un todo). También, sefialé la importancia de los aportes de la materia
en refacién con el futuro como profesionales, en donde trabajaran en
grupes interdisciplinarios y 1os aportes que puede brindaries los contenidos
vistos en esta asignatura, asl como también [as habilidades vy
conocimientos necesarios para el abordaje tanto de las personas como con
el manegjo de grupos come son las familias. Por otra parte, hay que sefalar
que puse el énfasis en que esta materia les puede brindar los/as
estudiantes herramientas fundamentales, para gue puedan comprender |a
importancia del auto-cuidado de elios como personas para poder ejercer, su
funcién como profesionales del cuidado de los demds. Explica también lo
que estaba en su propuesta escrita, demositrando conocimiantos del plan
de la carrera, y de las materias correlativas gue dan continuidad z los
contenidos de la asignatura, Plantea la importancia de los derechos
estudiantiles y asi poder garantizarie a los/as estudiantes la posibilidad de
sostener y compatibilizar la vida personal con la estudianti. Tiene
conocimientos de manejo de awlas virtuales, ha disefado contenidos para
ofras asignaturas de la Lic en Psicologia de la UNMGP vy a nivel terciario y
secundario donde tiene experiencia como docente. Desde lo actitudinal se
mastiré en tode momento receptiva a las preguntas y requerimientos de la
comisién evaluadora y pude responder de manera sdlida a las consultas. Su
lenguaje fue claro vy coherente y demostrd maneio tedrico de los contenidos
que aborda la asignatura. Manifesto tener disponibilidad horaria para poder
amoldarse a los reguerimientos del dictado de la materia, y poder hacerse
cargo de comisiones de trabajos practices, en la medida que fo requiere {a
catedra.
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Postulante: Scagliotti Sofia.

Antecedentes:

/ ANTECEDENTES
ITEMS A EVALUAR PUNTAIES MAXIMOS
8. CAPACITACION (FORMACION)
1. Titulos
s De grado especifico e Lic. en Enfermeria (FCsSyTS,
314037 2022). (titulo intermedio
de enfermera en 20183,

s De grado no especifico No posee.
Y ¢ De poesgrado No posee.
, L2, Cursos de posgrado no No ha realizado.
S— conducentes a titulos
3. jornadas, seminarios y congresos No informa.
4. Becas y pasantias No ha obtenido becas ni ha

realizado pasant:as.

B. TRAYECTORIA DOCENTE ¥ PROFESIONAL

1. Bocencia de grado y posgrado Actual: Adscripta en la céledrs
tde “Enfermeria vy o familia en
desarroilo” Lic en enfermeria
UNMOR,
o Ayudante estudiante en la
catedra de “Enfermeria y ia
familia en desarrollo”. Lic. en
enfermeria, Facultad de Cs de I3
salud y trabajo social, UNMdJP
Desde 03/2022 a {(no menciona
finalizacion).

2. investigacion

& Cargos & No menciona antecedentes en
investigacién ni posee categoria
en e programa de incentivos &
docentes investigadores. {(SPU).

¢ Participacion en proyectos v/o @ No participd,
Programas acreditados
3. Extension & integrante de provecto de

extensién "Selud Menstrual” Fac,
de Cs de la Saiud vy trabajo sociai,
UNMdJPR. Desde 1672022 a
1272022,

4, Gestion No posee cargos de gestion.

"'Aw“"dfﬂ profesiona  n @& Enfermera en la Clinica 25
docentea f o
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de mayo de ia ciudad de Mar
dei plata. Desde el 10/2022 al
12/2022.

@& WMenciona estar el proceso
de contratacién para el ingreso
al sistema de Salud de la
Municipalidad de Gral
Pueyrredén.

& Vacunadors durante  ia

pandemia por COVID-18. Desde
02-2021 =l 04/2022.

\ & Voiuntaria en &l programa
ACERCAR «de la Municipalidad
del Grat Pueyrraddn y
coordinadora del misma. Desde
08/2018 a 03/20240.

6. Premios o distinciones No informa.

C. TRAYFCTORIA DOCENTE Y PROFESIONAL anterior a los Gitimos 8
afins NO TIENE ANTECEDENTES ANTERIORES {era estusiiante de

gradod
1. Docencia g grado No registra antecedentes.
e
2. Investigacion
& Cargos No poseia.
& Participacién en provectos y/o No posefa.
programas acreditados.
3. Extension No poseia.
4. Gestidn No tuvo cargos en gestion.
5. Actividad profesional no No posee.
docente.
6. Premios o distinciones No informa.

B, TRABAIOS CIENTIFICOS

1. Publicaciones an -
revistas especializadas
indexadas

2. Libros y cap de libros.

3. Actas de congreso -

4. Material didactico o con fines
docentes

5. DBocumentos de uso -
institucional
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Propuasta:

Presenta, & modo de ejemplo, una breve descripcidn de una clase de
trabajo practicos. Dicha propuesta, no estéd fundamentada desde una
postura pedagdgica, pensandose desde su rol de graduada y/o docenie, ni
tampoco la clase esta enmarcada en los contenidos de la asignatura ni
menciona la relacién entre los objetivos presentados para dicha clase, con
los objetivos del area a la que pertenece la asighatura, ni con los del plan
de estudio ni con el perfil del egresadeo, como futuro profesional de la
enfermeria (s, hace esto Ultimo, en el punto en donde presenta el clerre de
fa clase). £n el planteo de la dindmica de {a clase, menciona el trabsjo an
pequefios grupos {de 2 a 4 personas), 10 que no resultaria factible dadas las
condiciones de cursada de la asignatura y la relacitn numérica existente
entre docentesfestudiantes. No queda del todo claro, ¢ es un tanto confuse
en su propuesta de clase, la diferencia entre o que 12 postulante menciona
Como “campos para practicar la psicologia” con las diferentes “escuelas ¢
teorias psicoldgicas” y su relacidn con el rol del profesional de la
enfermeria. En todo momento de i3 propuesta, se evidencia el manejo que
fa postulanie tiene de poder articular algunos contenidos de la Psicologia
con fa disciplina de Enfermeria.

Entreovigta:

Comienza la entrevista a las 15:40 hs. Las primeras preguntas por parte de
fa Prof. titular de la asignatura, buscan clarificar algunos puntos de ia
propuesta que no te han quedado dei todo claros. Desde el comienzo del
didlogo plantea su interés por vincular ambas disciplinas {psicologia-
enfermerfa), v al ser estudiante recientemente egresada, manifiesta su
motivacidn para actuar como nexo entre la cdtedra v los/as estudiantes v
ponerse en su lugar vy, asi poder facilitar la comprensidn de los textos v
contenidos que manifiestan, que pueden resultar complejos para los/as
estudiantes que recién ingresan a la universidad. Destaca la importancia
de I3 nueva asignatura gue se plantea en el plan 2017, a diferencia de ia
que ella cursd, como estudiante en el plan anterior. Plantea el use de
herramientas tecnoldgicas y manifiesta tener conocimientos sobre cémo fa
tecnologia puede motivar vy facilitar €l aprendizaje de los/as estudiantes.
Tiene experiencia como adscripta en ofra catedra de [a carrera, 5S¢ le
consulta el por gué, desde su planteo de grupos de trabajo tan pequefics
que refiere en la propuesta (2 a 4 personas por grupo), va gue conoce la
matricula de estudiantes que cursan esta asignatura es muy grande vy
también, la complejidad que esto conlleva a los/as docentes para poder
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plantear y Hevar adelante las clases. Manifiesta interés por aprender vy
conocer mas sobre {0s temas abordados por la Psicologia, diferencia entre
“campos de trabajo” y “teorias psicoldgicas” la cual podria haber ahondado
an lo que respecta a teorfas psicoldgicas. Su lenguaje vy su actitud fueron.
buenas y se mostré entusiasmada v predispuesta para aprender en su “rol
docente”. Conoce los derechos estudiantiles y manifiesta también estar al
tanto de la “Ley Micaela”. |

Se observa durante la entrevista que, a raiz de su trabajo en la
Municipalidad de Gral. Pueyrreddn vy las actividades vinculadas con su
actual adscripcion a la materia Enfermeria v la Familia en Desarrolio,
presenta una disponibilidad acotada que solo le permitiria desarroliar sus
actividades propias del cargo los dias miéreoles, jueves vy viernes después
de las 15:30hs, por lo que resultaria un obstaculo importante en relacién a
los horarios y dias de cursada para lo cual se registra dicho cargo.

Fundadas en o precedente, que incluve ef andlisis exhaustivo de los antececentes
que presenian las postulantes, asi como en sus diferentes desempefios en la
entrevista i Comisidn Asesora propone el siguiente Orden de Méritos para la
cobertura del cargo:

1. Aydimune, Yésica Sabina.
2. Scagliotti, Sofia,

Sugiriendo designar en consecuencia a Aydmune, Yésica Sabina  en un cargo de
Ayudante Graduado suplente con dedicacidn simple en 1a asignaarra: Psicologia
de las Personas y de los Grupos area: Seciohumanistica de fa camera
Licenciatura en Enfermeria, siendo fas 13,,00 horas del 11 de mayo de 2023

/
Cuerpo Docente Cuer /e:s Dovente
Doctora Ana Comesafia Magistey Marceia Elena Nocell

Eaturhianti}
Denise Agulia




