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ACTA DE EVALUACION y DICTAMEN DE LA COMISION ASESORA

En la ciudad de Mar del Plata, a los 18 dias del mes de mayo de 2023, en
dependencias de la Facultad de Ciencias de la Salud y Trabajo Social de la
Universidad Nacional de Mar del Plata, se refine la Comision Asesora infervinients
en ¢ Registro Abierto de Postulantes para la provision de un {1} cargo Ayudante
Graduadoe interino con dedicacion simpie, Asignatura: Bases Fundamerniales de
Enfermeria, area: Profesional de la cairera Licenciatura en Enfermeria. Se hallan
presentes ias integrantes de la Comisidn Asesora: por e Cuerpo Docenian
Licenciada Ménica Daniela Gonzdalez y Licenciada Ana Cecilia Galvagni y por
el cuerpo estudiantil: Karen Denise Aguila:

Se presentan & la prueba de oposicién obligatoria las personas aspirantes
inscriptas:

~Scaghiotti Sofia.

-Seragni Patricia Andrea.

Se analizaron los antecedentes y documentacion presentada por ias aspirantes y
sus desempefios en la entrevista,

Postudante: Scagliotti Soffa.

Antecedentes:

Titulo de grado: Licenciada en Enfermeria (UNMDP). Cargos en docencia: Ayu-
dante estudiantl en la asignatura “Enfermerfa y la Familia en Desamrolio” de ia
FCsSYTS (2022/23). Integrante del Proyecto de Exiension de la UNMDP sobre
Salud Mensirual. Se ha desempefiado como Enfermera en la “Clinica 25 de
Mayo” de la ciudad de Mar del Plata (10/2022 12/2022). Asimismo, refiere gque ac-
tualmente se desempefia profesionaimente en la Municipalidad de General Puey-
rredon. Vacunadora durante la pandemia de COVID-19 (02/2021-04/2022;. Voiun-
taria en Programa ACERCAR de Ja Municipalidad de Gral. Pueyrreddn con distin-
cién por parte de la coordinacion del mismo. (agostoe 2019-marzo 2020). Creadora
de contenido digital sobre Educacién Sexual Integral en redes sociales. Ademas
de promover la salud, la educacion y la prevencion de enfermedades, en gspecial
en la poblacién adolescente por medio de TikTok, instagram y YouTube, (2020 -
actualidad).

Propuyesia;

La postulanie presenta una propuesta de Trabajo Préctico en la cual se aborda el
terna sobre "Mecanica Corporal”, siendo uno de los contenidos del PTR. En &l
Trabajo Practico enuncia en forma correcta los objetivos y establece un adecuado
uso del Hempo para las actividades planificadas en el mismo. Plantea su
desarrollo en el Laboratorio de Practicas Simuladas de la Faculiad, teniendo en
consideracion un namero adecuado de estudiantes en relacién a ese espacio, asi
como la preparacion previa del escenario para la actividad. Parte de a
demostracién docente del uso de la mecénica corporal en los cuidados
enfermeros, para luego propiciar la activa intervencién de les estudiantes en ia
misma, en base al trabajo grupal.
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También platea la proyeccion del trabajo préctico en el ambito comunitario. a
wravés de la formulacién de una actividad educativa a cargo de les estudiantes
basada en la promocién de fa salud, y si bien no detalfa criterios de evaluacion, si
establece su posterior entrega por escrito. Remite a bibliografia actualizada.
Entrevisia:
La entrevista inicia consultandole a la posiulante sobre su motivacion para
incorporarse a la asignatura, respondiendo gue su interés principal radica en gue
la misma es una materia de primer afio, lo que implica un desafio al ser uno de ios
primeros acercamiento de les estudiantes a la carrera, o gue conlieva poder
acompafarles desde sus inicios. .
Evidencia conocimiento sobre el Plan de Trabajo Docente (PTD) de la asignatura
y su articulacion con el enfoque de derechos que se encuentra plasmado en e
mismo. También manifiesta la importancia de la gradualidad en el desarolio de
los contenidos ponderando la incorporacion de la perspectiva de género &n la
curricula. n tal sentido, resalia la necesidad de integrar la perspectiva de género
desde primer afic de la carrera para garantizar los derechos de las personas, y
también reflexionar sobre los estereotipos de género que fodavia estén presentes
en la profesion de Enfermeria.
Uy_\ﬁ, En cuanto a la consulta sobre derechos estudianties en nuestra Facuftad, ia
postulante los detalla demostrando conocimiento sobre los mismos, v destaca su
importancia para evitar el desgranamiento estudianti, permiiendo que les
estudiantes tengan continuidad en su trayecto académico.
Enfatiza un enfoque comunitario en la formacion académica, basado,
especialmente en la educacion y promocion de la salud. Ademas, refiere el uso de
las TIC y redes sociales (g}. tikiok) para trabajar contenidos en forma dinamica y
cercana a los lenguajes que usan en la actualidad y en forma habitualmenie fes
asiudiantes.
La postulanie se expresa con fluidez y seguridad, siendo receptiva de las
sugerencias de las Comision Asesora.

Postulante: Soragni Patricia Andrea.

Titulo de grado: Licenciada en Enfermerfa (UNMDP). Maestiia en Gestion de seq-
vicios y sistemas de salud publica, Universidad Nacional de Rosaric (2017). i
plomatura Universitaria en formacion docente en safud. Region Vill (2018}, Maes-,
tria en Gestion de Sistemas y Servicios de Salud. Argentina. 201.3-2017. Diploma-
tura en Liderazgo y gestién en el campo de la Enfermeria con perspectiva estraté-
gica. Universidad Nacional de José Clemente Paz (2020-2021). Diplomatura de
Gestidon Estratégica de Servicios de Salud, Universidad Nacional de José Clemen-
te Paz (2022). Diplomatura de Formador de Formadares. Universidad Nacional de
José Clemente Paz (2022-2023). Profesorado en ciclo Superior y Universitario.
Universidad Nacional Tecnolbgica (2020).

Ayudante Alumna Adscripta a la Catedra de Enfermeria Basica en fa FCsSYTS
(2009-2012). Ayudante Adscripta a la catedra de Enfermeria de 1a Famitia on De-
sarrolio, en fa FCsSyTS (2018). Docente Adscripta a la Catedra de Enfermeria de
ia familia en desarrolio, en la FCsSYTS (2018- 2021). Coordinadora de la carera
de Tecnicatura Superior en Enfermerfa HIEM): Cohortes: 2017, 2018, 202112023
Coordinadora de la carrera de Tecnicatura Superior en Enfermeria HIGA: Conor-,
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tes: 2022/2024. Docente carrera de Tecnicatura Superior en Enfermeria, en ia
Unidad Académica ITEPSA (2014/2023). Jefa de Docencia e investigacion del
Hospital interzonal General de Agudos “Dr. Oscar Alende”. Mar del Plata. Argenti-
na. 2021-2023. Docente del Curso Tedrico-Practico de Capacitacién de Enferme-

ria Nsonatal. FASTA. Mar del Plata. Argentina. 2012-2013-2014-2015-2016-2017-

2018-2019-2020. Docente en la Tecnicatura Superior en Enfermeria del Instituto
[TEPSA (Fx EPSA). Areas de Biologia Humana; Précticas Profesionalizantes |, H,
i Cuidados de la Salud centrados en la comunidad vy la familia, Fundamenios del
Cuidado; Salud Publica |, v Aduito v Adulto Mayor I-i; CYMAT. Mar del Plata.

(2014-2015-2016-2017-2018-2019-2020-2021-2022). Docente Coordinadora de 13
Tecnicatura Superior en Enfermeria del Instituto ITEPSA (Ex EPSA). Argas Pract-

cas Profesionalizantes 1, 1, 1. 2021-2022. Docente en la Tecnicatura Superior en
Enfermeria del Hospital Interzonal Especializado Materno infantil *Victorio Yeta-
manti”. Areas de Salud Publica |, 11, Introduccion a fa Metodologia de la investiga-

cién y Aspectos Eticos y Legales de la Practica Profesional. Mar del Plata. Argenti-
na.2014- 2015-2016-2017- 2018-20198-2020-2021. Docente de la Universidad Na-
cional de Moron. Areas de Atencion Primaria de la Salud. Cuidados criticos de
adultos, Cuidados criticos pediatricos, Metodologfa de la investigacion, Sociols-
gia, Legislacion en Enfermeria y Taller de Tesis. Cede Mar del Plata, ITEPSA (ex
EPSA). Argentina. 2016-2017-2018, Coordinadora de la Tecnicaiura Superior de
Enfermeria. HIEMIHIGA, Cohorte 2017- 2018-2021-2022. Contintio en ia actuali-
dad. Mar del Plata. Argentina. 2018-2022.

Propuesta;

{.a postulante presenta una propuesta de Trabajo Practico en la cual se aborda e
tema sobre “Lavado de Manos”, siendo uno de los contenides del PTD. En &l
Trabajo Practico enuncia en forma correcta los objetivos y fundamentos,
estableciendo un adecuado uso del tiempo para las actividades planificadas en el
mismo. Plantea su desarrolio en el espacio aulico de la Facultad. El rabajo
practica inicia con conceptos fedricos sobre la temdtica y un prmer momento
basado solo en tareas descriptivas de la técnica de lavado de manos.
Seguidamente propone la confeccidén por grupos de un afiche en base a
conceptos sobre el tema, para su posterior presentacion y cierre en pienaric. &n
st propuesta no plantea la realizacion de la actividad practica propiamente dicha
de lavado de manos, aungue la postulante refiere que eso seria en olra instancia
practica, ante la consulta al respecto por parte de Comision Asesora durante la
entrevista. Contempla los criterios de evaluacion basados en la participacion,
creatividad v capacidad de expresion de les estudiantes. Menciona los
mstrumentos necesarios para desarrollar la actividad practica y cita como
bibliografia al madulo de la catedra.

Eniravista:

La entrevista inicia consultandole a la postulante sobre su motivacidn para
incorporarse a la asignaiura, relatando su recorrido en antafio en la misma, o gue:
la motiva a volver con mas experiencia profesional. Asimismo, menciona su
experiencia pasada como docente en otra asignatura de la carrera y actualmente
en tecnicaturas. Hace especial hincapié sobre la responsabilidad que conlleva
asumir dicho cargo. También menciona el desafio de trabajar con grupos
numeroses v diversos. Refiere que el Plan de Trabajo Docente resulta muy
interesante por su organizacion y diagrama de las actividades sorprendigndole los
avances de la materia, aunque no especifica cuales serian los mismos. Tambien
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pondera la plataforma de la asignatura por ser muy interactiva. En cuanio & ia
incorporacién de la perspectiva de género no se evidencio durante la entrevisia
que la postulante pudiera relacionaria con los contenidos abordados en ef Pian de
Trabajo Docente.

En cuanto a la consulta sobre derechos estudiantiles en nuestra fFacultad. ia
postulante manifiesta conocerlos y gue los mismos implican un avance en refacion
a tiempos pasados cuando ella estudiaba la carrera.

.2 postulante se expresa adecuadamente y con seguridad en su relato.

Fundadas en lo precedente, que incluye el analisis exhaustivo de s
antecedentes que presenian las postulantes, asi como en sus diferentes
desempefios en la entrevista la Comision Asesora propone sl siguiente Orden de
Méritos para la cobertura del cargo:

1. Scagliotti Sofia.

2. Soragni Patricia Andrea.

Sugirlendo designar en consecuencia a Scagliotii Soffa en un cago de
Ayudante Graduado interino con dedicacion simple en la asignawra: Bases
cundamentales de Enfermeria area: Profesional de la carrera Licenciatra en
Enfermerfa, siendo las 10,15 horas del 22 de mayo de 2023.

£,

Cuerpo Docente Cuerpo Doceaie
LicenciadaMénica Daniela Gonzélez Licenciada Ana Cecilia Galvagni

CuerpbiEstudianti
Karen [lenise Aguila.



