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Mar del Plata, 29 de agosto de 2023

Sra. Directora del Departamento Pedagdgico de Enfermeria
Lic. Laura Orosco

s /__ D

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. y por su intermedio a los/as Consejeros
Departamentales, a fin de elevar la Actividad de Extension Curricular denominada Jornada
Académica: “Cuidar a los que Cuidan” que integra el Plan de Trabajo Docente de la asignatura
Enfermeria en Salud Mental y Psiquiatria, a llevarse a cabo en el mes de noviembre del
corriente afio.

Asimismo, se adjuntan los correspondientes Curriculums Vitae de los/as
disertantes que participaran en la referida la Jornada Académica y de los/as responsables del
equipo catedra en el desarrollo de la actividad.

En tal sentido, les solicito se sirvan considerar la aprobacién del mismo, y

proseguir su circuito administrativo.

Sin otro particular, saludo a Ud. muy atte.

Lic. Gonzalez Mdnica Daniela

Prof. Adjunta. Enfermeria en Salud mental y Psiquiatria.



ACTIVIDAD DE EXTENSION CURRICULAR

JORNADA ACADEMICA

“CUIDAR A LOS QUE CUIDAN”

1. DENOMINACION DEL PROYECTO "Cuidar a los que Cuidan".

2. ESPECIFICACION DE LAS ACTIVIDADES:

La actividad profesional nos interpela constantemente a tener una postura clara respecto a nuestro
rol dentro del contexto del cuidado. Ser un agente activo en este proceso involucra promover
estrategias de autocuidado, el trabajo colaborativo, fortalecer canales de comunicacién entre pares,

y también estar atentos a prevenir el desgaste profesional que esta importante labor, puede generar.
Las condiciones de trabajo que ofrecen las instituciones, como las complejas problematicas del cuidado
de personas, prueba diariamente la capacidad de adaptacidn y tolerancia de los profesionales. La
adaptacion es un proceso dindmico que permite elegir constantemente lo mejor para si entre las
opciones, a menudo alienantes que propone nuestro modo de vida. Esa dindmica y su poder de
adaptacion es ejercida en el sentido de acceder a “metabolizar” las frustraciones, las perdidas, la

soledad, las tensiones y malestares.

Emocionalmente, la salud, se podria decir que es como la expresion de la lucha del hombre frente a
los conflictos planteados, sin omnipotencia y sin temor, buscando resolverlos. Sabiendo ademas, que
la soluciéon de un conflicto abre la perspectiva de un nuevo dialogo, de otros conflictos y otras
soluciones. Un desarrollar la existencia en armonia con las necesidades mas intimas y concretas
modificando o recreando el modo en que nos toca vivir. Esto se resignifica cuando es posible un trabajo
colaborativo, establecer lazos y afianzar redes de apoyo, como también reflexionar sobre la propia

practica.

Una de las consecuencias posibles en la invisibilizacion, es el desgaste profesional, y en consecuencia,
la ausencia de espacios para abordarlo, ante lo que se requiere el poder deconstruir , para no

silenciarlo, y esto no se logra desde lo individual, sino que se alcanza desde lo colectivo.

A esto se le suma el impacto de la PANDEMIA por COVID 19, y sus repercusiones en el colectivo de
enfermeria, en todas sus areas y ambitos. Por eso, impresiona que lo que sostiene es el encuentro, la

escucha, y el repensarnos como sujetos subjetivados por lo historico-cultural y econdmico.



3.- LUGAR DE REALIZACION: Facultad de Ciencias de la Salud y Trabajo Social. Universidad

Nacional de Mar del Plata.

4.- POBLACION CO-PARTICIPANTE: esta actividad estd dirigida a los estudiantes que estdn

cursando la asignatura Enfermeria en Salud Mental y Psiquiatria. Ademads queda abierta la

convocatoria a los estudiantes interesados de la Unidad académica.

5.- PERSONAL INVOLUCRADO:

RESPONSABLE:

v" Prof. Adjunta .Lic. Gonzalez Mdnica Daniela

COORDINADORAS:
v’ Lic. Gonzalez Ménica Daniela
v' Lic. Cabrera Virginia

v' Adscripta Graduada Lic. Celeste Martinez

DISERTANTES:

v/ Martha Graciela Ferndndez Moyano: Lic. en Enfermeria .Diplomada en Gestidn y

Supervisién de Enfermeria.. Bachiller en Teologia. Actualmente retirada, después de
desempeiiar la carrera durante 32 afios en el Hospital Aleman de la ciudad de Buenos
Aires, como Enfermera-Jefe de un area clinico quirdrgica y como Supervisora general
de Enfermeria.
Actualmente: integrante del Comité Internacional del Nurses Christian Fellowship,
NCFI.
Presidenta de la Asociacion Civil Unidn Cristiana de Enfermeros Argentinos (UCEA).

v’ Artero, Marcela Alejandra: Lic. en Enfermeria. Formacién en “Coaching y marketing

para el desarrollo profesional en salud”. Miembro del Comité de Bioética de los
hospitales HIEMI — HIGA de Mar del Plata desde el 2014 hasta la fecha.

Integrante de los “Comité de infectologia” desde 2003 hasta la fecha., “Comité de
calidad de atencion y seguridad del paciente” desde 2007 hasta la fecha, y “Equipo
de trasplante hepdtico” desde 2009 hasta la fecha.

Clinica Privada Pueyrreddn: Jefatura Departamento Enfermeria desde 2006 a la
fecha.

(Al final se anexa el CV. Abreviado de la disertante Dra. Kitlain Ana, y de las responsables de
la Jornada: Lic. Ménica Gonzalez, Lic. Virginia Cabrera y Lic. Celesta Martinez)



6.- ARTICULACION INTER-INSTITUCIONAL /INTEGRALIDAD DE FUNCIONES:

No corresponde

7.- PROPOSITOS:

Finalidad de la actividad:

La finalidad del presente proyecto es que los/las estudiantes tengan un contacto
oportuno y una mirada amplia acerca de la importancia del autocuidado y el
establecimiento de lazos y redes de apoyo en el colectivo de enfermeria. Desde esta
perspectiva es que se busca que reflexionen sobre el rol y su implicancia en diferentes
ambitos, a través de los diferentes aportes / experiencias de los disertantes en el tema

y el reconocimiento de diferentes estrategias de apoyo.

Expectativa:
Con el presente proyecto se busca que los/las estudiantes de la Carrera de Enfermeria
como el resto de los/las asistentes participen de una experiencia de aprendizaje que les

resulte significativa para su futuro desarrollo profesional.

OBJETIVOS:

v’ Conocer distintas perspectivas acerca de la tematica: cuidar a los que cuidan, en relacién con
la practica profesional de Enfermeria.

v Reflexionar sobre las propias fortalezas y oportunidades para implementar estrategias
de autocuidado.

v Integrar diferentes miradas que apuntan a un cuidado integral del profesional.

8.- PROPUESTA PEDAGOGICA DE LA ACTIVIDAD:

Modalidad Didactica: Jornada Académica.

Programa Analitico:

e Larelacidn “salud-trabajo” en el contexto social actual.

e El sufrimiento en el trabajo: Mobbing

e El sufrimiento en el trabajo: Sindrome de Burnout.

e La Resiliencia en el campo de los profesionales de la salud.
e El cuidado espiritual en los profesionales de la salud.



e Estrategias para el cuidado de la autoestima y seguridad de si.
e Importancia del ocioy del tiempo libre en la salud mental de los profesionales.

Duracion de la propuesta:

La actividad se desarrollard en un (1) encuentro a realizarse un viernes del mes de
noviembre 2022, de 18,30 a 20 hs. La Jornada: se dividira en cinco (3) mddulos de
disertacion (de 40 minutos cada uno), con una introducciéon o apertura y cierre en

plenario de la jornada.

Recursos Necesarios:
- Conectividad a servicio de internet
- Espacio virtual (Campus virtual de la Facultad de Cs. de la Salud y Trabajo Social.
UNMdP)

- Plataforma de videoconferencia (Cisco Webex)

9.- BIBLIOGRAFIA:

e OMS. OIT. Cuidando a quienes cuidan. Programas nacionales de Salud Ocupacional
para los trabajadores de la salud. ANO 2020.

e |vancevich, J. M. y Matteson, M.: Estrés y trabajo. Ed. Trillas, México. 2005

e Munuera,)-Mateo-Albert-Arreal. Psicologia para Ciencias de la Salud. Edit. Mc Graw-
Hill-Interamericana. Espafia. 2004 .Cap. 8 Estrés y enfermedad.

e Revista Nursing 95. Articulo: Una actitud positiva frente a las criticas.

e Revista Sistemas familiares. Articulo: Cuidar a los que cuidan: desgaste profesional y

cuidado de los equipos que trabajan con violencia. 2004.

10.- CRITERIOS DE EVALUACION

A fin de evaluar resultados de la Jornada Académica se tendra presente la

convocatoria y participacién.

Lic. Gonzalez Monica Daniela
Prof. Adjunta

Enfermeria en Salud Mental y Psiquiatria






CVar

KITLAIN, MARIA ANA

Enfermeria, Gestion en Servicios de Salud, y en Gestion Universitaria

CIENCIAS MEDICAS Y DE LA SALUD - Ciencias de la Salud > Otras
Ciencias de la Salud > Gestién en Servicios de Salud

Lugar de trabajo: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y TRABAIJO
SOCIAL - UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

Ministerig de Ciencia,. ] CVar ES UNA INICIATIVA DEL MINISTERIO DE CIENCIA,
Tecnologia e Innovacidn TECNOLOGIA E INNOVACION

Al'g entina Fecha de generacion: 05/04/2023 )




CVar

KITLAIN, MARIA ANA

FORMACION ACADEMICA

Doctor en Enfermeria
UNIVERSIDAD ANDRES BELLO
Afio de finalizacidon: 2015

Magister en Gestion de Servicios de Salud
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y TRABAJO SOCIAL ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

Afio de finalizacidén: 2004

Especialista en Bioética
FACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIALES (FLACSO)
Afo de finalizacion: 2021

Licenciada en Enfermeria
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO
Afio de finalizacion: 06/1996

Diplomado en Bioetica
FACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIALES (FLACSO)

Afio de finalizacion: 2014

FORMACION COMPLEMENTARIA

Inglés [ nivel basico ] - "Ingles Tecnico" (2003)

ANTECEDENTES EN CYT

Ministerig de Ciencia,. ] CVar ES UNA INICIATIVA DEL MINISTERIO DE CIENCIA,
Tecnologia e Innovacidn TECNOLOGIA E INNOVACION

Al'g entina Fecha de generacion: 05/04/2023 ,




CVar

KITLAIN, MARIA ANA

10/2019 - Actualidad
Profesora invitado Ad Honorem( Simple) - "Comision de Seguimiento de Tesis"
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA (UNLAR)

02/2023 - 02/2023
Profesora visitante Rentado( Simple) - "Asignatura Autocuidado del Enfermo Renal"
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD (FCS) ; UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO

08/2022 - 08/2023
Profesora visitante Ad Honorem( Simple) - "El Modelo en Enfermeria en cuidados renales créonicos. Competencias de enfermeria?"
MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION. DIRECCION DE ENFERMER

03/2022 - Actualidad
Taller: "Proceso de Atencidn de Enfermeria" (De 0 hasta 19 horas)
SOCIEDAD ARGENTINA DE ENFERMERIA NEFROLOGICA

01/2022 - 02/2022
Profesora visitante Rentado( Simple) - "Enfermeria Especializada"
UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO. FAC. DE CS. DE LA SALUD

03/2022 - 04/2022
Profesora visitante Rentado( Simple) - "Enfermeria y gestion del cuidado humano"
UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO

11/2022 - 11/2022
Docente libre Ad Honorem( Simple) - "?Virginia Henderson y su modelo de necesidades humanas?"
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y TRABAJO SOCIAL ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

06/2021 - 07/2021
Curso: "Enfer. Nefro. Basada en Evidencia" (De 0 hasta 19 horas)
SOCIEDAD ARGENTINA DE ENFERMERIA NEFROLOGICA

04/2021 - 07/2022
Curso: "Rol Enfermeria en Hemodialisis" (De 0 hasta 19 horas)
FUNDACION RENAL ENRIQUE INCHAUSTI

Ministerig de Ciencia,. ] CVar ES UNA INICIATIVA DEL MINISTERIO DE CIENCIA,
Tecnologia e Innovacidn TECNOLOGIA E INNOVACION

Al'g entina Fecha de generacion: 05/04/2023




CVar

KITLAIN, MARIA ANA

06/2021 - 06/2021
Curso: "Calidad y aspectos éticos atencion " (De 0 hasta 19 horas)
FUNDACION RENAL ENRIQUE INCHAUSTI

Formacion de recursos humanos

2022 - 2022 Direccion de Tesina o trabajo final de Grado.
Tesista: TIHONOVA, Maria - UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA FE (UCSFE).

Financiamiento CyT
08/2002 - 11/2019 Investigadora en el Proyecto de 1+D: Analisis de la. Direccién: VICENS, GRISELDA SUSANA
Ejecutado en: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y TRABAJO SOCIAL ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA.
Financiado por: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y TRABAJO SOCIAL ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA.
Actividades de Evaluacion y Gestion Editorial
2014 - 2019 Evaluacién de trabajos en revistas
CREAR en salud (ISSN: 1852-7930)
Actividades de Extension

10/2019 - 10/2019 "IV JORNADA INTERUNIVERSITARIA DE COMISIONES DE ETICA"
11/2018 - 11/2018 "I Jornada Interinstitucional de Actualizacion en Enfermeria. Una voz para Liderar"

Participacion en eventos CyT

2018 - Evento: "l Congreso de la Sociedad Argentina De Enfermeria Nefrologica". Argentina, San Juan.
Organizada por: SOCIEDAD ARGENTINA DE ENFERMERIA NEFROLOGICA - UN TECHO PARA ARGENTINA ASOCIACION CIVIL

null

Premios

2022 - "Homenaje. Por la reconocida trayectoria en la ciudad y en la Institucién a la cual representa." - Homenale. UNION
CRISTIANA DE ENFERMERIA ARGENTINA.

2022 - "Hitos que lluminan" - Por su valioso aporte al desarrollo y prestigio del HPC, formando parte de los hitos que marcaron un
antes y un después en la institucién.. HOSPITAL PRIVADO DE COMUNIDAD ; FUNDACION MEDICA DE MAR DEL PLATA.

2022 - "Destacada" - Premio Virginia Henderson. ASOCIACION ENFERMERIA DE LA COSTA.

PUBLICACIONES

Ministerig de Ciencia,. ] CVar ES UNA INICIATIVA DEL MINISTERIO DE CIENCIA,
Tecnologia e Innovacidn TECNOLOGIA E INNOVACION

Al'g entina Fecha de generacion: 05/04/2023




CVar

KITLAIN, MARIA ANA

null. "Una mirada desde la Salud Mental". En: ESPACIO. Editorial(ed.). LA FUNCION SOCIAL DE LA LOCURA. Una mirada dsde el
poder. Buenos Aires: ESPACIO, 2019. p. 5 - 159.

OTROS ANTECEDENTES CYT

Membresias en asociaciones C-T y/o profesionales

01/2017 - Actualidad Sociedad Argentina De Enfermeria Nefrologica
01/2007 - Actualidad Sociedad Latinoamericana de Enfermeria Nefrologica

01/2001 - 01/2018 Sociedad Argentina De Nefrologia

Ministerig de Ciencia,. ] CVar ES UNA INICIATIVA DEL MINISTERIO DE CIENCIA,
Tecnologia e Innovacidn TECNOLOGIA E INNOVACION

Al'g entina Fecha de generacion: 05/04/2023




1-DATOS PERSONALES:

Apellido y Nombre: Gonzalez, Mdnica Daniela

DNI 17456085

Direccién: Blas Parera 313

Localidad: Mar del Plata. Provincia: Buenos Aires.
Teléfono: -

Celular: 223- 156034988

Correo electrénico: mdgon2003@yahoo.com.ar

2. FORMACION DE GRADO:
02.1.1 Universitarios:

02.1.1.1 Titulos de grado:

» Licenciada en Psicologia. Facultad de Psicologia. Universidad Nacional de Mar del Plata.
Abril, 2007. MP .46715.

» Licenciada en Enfermeria. Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social. Universidad
Nacional de Mar del Plata. Noviembre, 1996. MP 103.

» Enfermera. Escuela de Ciencias de la Salud y del Comportamiento. Universidad Nacional
de Mar del Plata. Febrero, 1986. MP 156.

02.1.1.2 TITULOS DE POST-GRADO

Especialidad en Resolucion de Conflictos y Mediacién Organizacional por la Universidad
Internacional Iberoamericana. UNINI- México. 10 asignaturas aprobadas de 11 para acceder a
la carga lectiva de 51 créditos. En curso.

Especializacidn en Docencia Universitaria. Facultad de Humanidades. UNMDP. Cursada
aprobada. Falta entrega de trabajo final.

02.2. CURSOS DE POSTGRADO REALIZADOS.

CURSO DE FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA BIOETICA. FLACSO. Argentina. Afio 2015. Carga
horaria total 50 hs.

CURSO DE PROBLEMAS PARTICULARES DE LA BIOETICA. FLACSO. Argentina. Afio 2015. Carga
horaria total 50 hs.

CURSO DE INTRODUCCION A LA ETICA DE LA INVESTIGACION. FLACSO. Argentina. Afio 2014.
Carga horaria total: 50 hs.

CURSO DE BIOETICA CLINICA. FLACSO. Argentina. Aflo: 2013.Carga horaria total: 50 hs.

CURSO DE PROBLEMAS DE ETICA EN LA INVESTIGACION.FLACSO. Afio: 2013.Carga horaria
total: 50 hs.

Gonzdlez Monica Daniela Pégma 1
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CURSO “COMUNICACION NO VERBAL, ¢ SABEMOS LO QUE DECIMOS CON EL CUERPQO?”
UNMDP. SECRETARIA DE EXTENSION UNIVERSITARIA. Afio: 2013.Carga horaria total: 10 hs.

CURSO DE PROBLEMAS DE ETICA EN LA INVESTIGACION. FLACSO. Afio: 2013.Carga horaria
total: 50 hs.

03 — ANTECEDENTES DOCENTES

03.1 DOCENCIA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

03.1.1. CARGOS ACTUALES.

Profesor Titular Regular, dedicacién exclusiva del Area Profesional, con asignacién de
funciones en la asignatura “Bases Fundamentales de enfermeria” (plan de estudios 2017 —OCS
2337/17), en investigacion en calidad de integrante del Grupo de investigacién denominado
“La problematica de Violencia Familiar” OCA N° 1131/199.

PROFESOR ADJUNTO REGULAR. Dedicaciéon Simple. Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio
Social. Enfermeria en Salud Mental y Psiquiatria. Carrera Licenciatura en Enfermeria. OCS N2
856.

03.1.2. CARGOS ANTERIORES:

JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS, Regular, dedicacién Parcial del Area Profesional, con
asignacion de funciones en la asignatura “Bases Fundamentales de enfermeria”.

Asignacién de funciones desde agosto 2021 hasta marzo 2022 en la asignatura “Seminario de
Psicologia Institucional", dentro del cargo de Profesor titular , del Area Profesional, con
asignacion de funciones en la asignatura “Bases fundamentales de enfermeria”. OCA 2171.

Asignacién de funciones en el segundo cuatrimestre del ciclo lectivo 2011, en la asignatura
“Seminario de Psicologia Institucional", dentro del cargo de Profesor titular interino con
dedicacion parcial , del Area Profesional, con asignacién de funciones en la asignatura
“Enfermeria en Salud Mental”. OCA 607

AYUDANTE DE PRIMERA. Dedicacion simple. Catedra “Administracion en Enfermeria”.
Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social. UNMDP. OCA N °1156/ 04. Periodo 2007 —
2010.

CONTRATO DOCENTE PARA DESARROLLO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS. Docente Tallerista
del Curso de Ingreso 2007. Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social. (Faltan datos).
Periodo 1/02/07 al 31/03/07

Gonzdlez Monica Daniela Pégma 2



ASIGNACION DE FUNCIONES EN LA CATEDRA SALUD MENTAL. OCA 770/06. Periodo Junio,
Agosto 2006.

03.2. TRABAJOS PUBLICADOS CON FINALIDAD DOCENTE:

- Médulos de Catedra. |, II, lll, IV, V y VI. Enfermeria en Salud Mental. Facultad de Ciencias de la
Salud y Servicio Social. UNMDP. Afio 2013/2014/2015. Lic. Gonzalez, Mdnica. Profesor
Adjunto.

Modulo de Catedra de Bases Fundamentales de Enfermeria: GONZALEZ Modnica, GALVAGNI,
Ana. “Ciencia-Paradigma”. Mddulo de catedra. Afio 2022.

Mddulo de Catedra de Bases Fundamentales de Enfermeria. Tema: La Comunicacion.

03.3. SOCIEDADES ACADEMICAS DE LAS CUALES ES MIEMBRO.

AEUERA. Asociacion De Escuelas Universitarias de Enfermeria Republica Argentina.
Vicepresidenta Il. Agosto 2011 — 2012. Revisora de Cuentas afios 2014- 2015. Vicepresidenta I
Octubre — Noviembre 2017.

04. ANTECEDENTES EN INVESTIGACION

04.1. CATEGORIA DE DOCENTE - INVESTIGADOR (SPU)

Categoria Actual en el Programa de Incentivos a la Investigacion. Resolucidn 000426 de la
Comisidn Regional de Categorizacidon con fecha 23 de marzo del 2005 Expediente/Acta N2
100-01144/05-015. RM N2 811/03. Categoria V. Re categorizacion 2017. Categoria lll

04.2. PARTICIPACION EN PROYECTOS Y/O PROGRAMAS ACREDITADOS

e Grupo de Investigacién denominado “La problematica de Violencia Familiar”, bajo la
direccion de la Magister Laura Bucci. OCA 1131. Integrante del grupo desde el aifio 2021
a la fecha.

e Jurado para el Concurso abierto de Ingreso al Escalafén de la Carrera Profesional
Hospitalaria. Resolucion N° 3491/2021 para el cargo de Psicdlogo/a 36 horas. Hospital
especializado materno Infantil. Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires.
Enero 2022.

e Integrante de la Comisidn evaluadora en el Concurso Publico de antecedentesy
Oposicidn, carrera Licenciatura en Enfermeria. Enfermeria en Salud mental y Psiquiatria.
en un cargo de Ayudante Estudiante. Facultad de Ciencias de la Salud y Trabajo Social.
UNMDP. Febrero 2022.

e Integrante de la Comision evaluadora en el Concurso Publico de antecedentes y
Oposicidn, carrera Licenciatura en Enfermeria. Bases Fundamentales de enfermeria, en
un cargo de Ayudante Estudiante. Facultad de Ciencias de la Salud y Trabajo Social.
UNMDP. Diciembre 2021.
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PARTICIPACION EN EL PROGRAMA DE MOVILIDAD DOCENTE (ESCALA DOCENTE) DE LA
ASOCIACION DE UNIVERSIDADES GRUPO MONTEVIDEO, para dictado del curso “LOS
CUIDADOS EN PSICOPATOLOGIA DE LA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA.”. Facultad de
Enfermeria. Universidad de la Republica Oriental del Uruguay, Montevideo. Noviembre
2013. RD 153.

Grupo de Investigacién “Salud y Desarrollo del nifio y la familia” en el Proyecto Familias
de recién nacidos de bajo peso en la ciudad de Mar del Plata. Impacto en la organizacion
familiar e impacto infantil. 1/01/2015 hasta 31/12/2016. OCA 969. UNMDP. Desde el
1/01/2015 a la fecha. Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social.

Grupo de investigacion: ETICA, LENGUAJE Y EPISTEMOLOGIA (OCA N° 1382/07)
Proyecto de investigacion: Valores, ética y practica cientifica. Desaprendizajes
éticos en la sociedad del conocimiento. Percepcidén docente en los servicios educativos
de ensefianza media acerca de los cambios bioéticos y legales en el ambito de la salud.
Facultad de Psicologia. UNMDP. (2015-2016).

Grupo de investigacion: ETICA, LENGUAIJE Y EPISTEMOLOGIA (OCA N° 1382/07)
Proyecto de investigacidn: Valores, ética y prdctica cientifica Ill. Bioética y Psicologia.
Ponderacién de los aportes bioéticas al campo de ensefianza e investigacion en
Psicologia. Estado de la cuestion en la Universidad Nacional de Mar del Plata. (Facultad
de Psicologia)(2012- 2014)

Grupo de Investigacidn: Cuidado Enfermero: Teorias y Practicas (OCA N° 805/06).
Proyecto de investigacidon: Cuidado Enfermero, en relacidn a la nutricion y actividad de
los estudiantes universitarios. Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social. Afio
2014,

Grupo de Investigacién: CUIDADO ENFERMERO: TEORIAS Y PRACTICAS (OCA N° 805/06)
Curso Proyecto de investigacion: Cuidado Enfermero, en relacidn a la nutricién y
actividad de los estudiantes universitarios. (Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio
Social)(2013 a 2014).

Grupo de investigacidn. “UNIVERSIDAD, REPRESENTACIONES SOCIALES Y DISCIPLINAS”,
en el Proyecto de Investigacion “DESOCULTANDO LO INSTITUCIONAL". Facultad de
Ciencias de la Salud y Servicio Social. UNMDP. OCA 033. (1999- 2012)

04.3. PARTICIPACION EN CONGRESOS — ENCUENTROS — JORNADAS — SIMPOSIO

DISERTANTE.

Expositora en las 1 Jornadas nacionales de psicologia perinatal”. Mayo 2019. Total 21 horas.
Secretaria de Extensidn- Transferencia. OCA 514/19.
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Presentacién de Trabajo modalidad E-poster, categoria Relato de Experiencia, en el IX
CONGRESO DE EDUCACION EN ENFERMERIA. AEUERA. ”Observacién de pacientes con
padecimiento psiquico en un hospital de dia, con funcionamiento en grupo de WhatsApp, aio
2020". Octubre 2021. Tucuman. Argentina.

Presentacién de Trabajo libre en el VIl CONGRESO DE EDUCACION EN ENFERMERIA. AEUERA.
"Herramientas tecnoldgicas que favorecen la permanencia y acompafiamiento de los
estudiantes de primer afio de la carrera Licenciatura en Enfermeria de la UNMDP.” 10 de Mayo
del 2019. Cérdoba.

Presentacion de Trabajo libre en el VIII CONGRESO DE EDUCACION EN ENFERMERIA. AEUERA.
“Acerca de las practicas de los estudiantes en Enfermeria en un centro de dia para adultos
mayores.” 10 de Mayo del 2019. Cérdoba.

Disertante en el curso “Promotores Comunitarios de Salud”, en el tema Determinantes sociales
de Salud. Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires. Hospital Especializado Materno
Infantil. Departamento de docencia e Investigacion. Septiembre 2017.

Disertante en la Jornada dentro del marco del PLAN DE FORMACION INICIAL DE LA UNIDAD DE
POLICIA DE PREVENCION LOCAL DE GENERAL PUEYRREDON, en el tema "Vida nocturna y
esparcimiento en la ciudad de Mar del Plata. Setiembre 2015.

Expositora en la XXV Conferencia Nacional de la unién de enfermeros Argentinos, en el
tema "Valores y principios cristianos: Un verdadero desafié en el Proceso de cuidar". 9-
11 Setiembre 2015. Hotel Santa Teresita. Mar del Plata. Aval UNMDP OCA 1015.

Disertante en la JORNADA “EL ACOMPANAMIENTO TERAPEUTICO EN INSTITUCIONES
PUBLICAS. “Organizado por la ASOCIACION REGIONAL DE ACOMPANANTES TERAPEUTICOS DE
MAR DEL PLATA. Septiembre 2015. Mar del Plata.

Disertante en el Taller de la Escuela de Promotores de Salud Comunitaria, en el tema
Derechos, ley de Salud Sexual y Reproductiva. Hospital especializado Materno Infantil..
Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires. Mar del Plata. Agosto 2015.

CORDINACION.

Integrante del COMITE CIENTIFICO del “1° CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERIA EN
ATENCION PROMARIA DE LA SALUD”. Total 20 horas. Realizado durante los dias 21y 22
noviembre 2019.

Coordinadora de mesa. XIX CONGRESO ARGENTINO DE FARMACIA HOSPITALARIA. “La mirada
del paciente” AAFH. Octubre 2019.

Coordinadora de mesa. XIX CONGRESO ARGENTINO DE FARMACIA HOSPITALARIA. “La mirada
en la farmacia” AAFH. Octubre 2019.
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Organizadora de la | JORNADA INTERUNIVERSITARIA DE ESTUDIANTES DE ENFERMERIA. Regién
Bonaerense. AEUERA. Noviembre 2017.

Organizadora del Curso Posgrado denominado "La Salud mental en el sistema Publico de
Salud" OCA 889. UNMDP Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social y ADUM, Agosto-
Diciembre, afio 2015

Coordinadora del Proyecto: Promotor en Derechos Humanos. Convenio entre Hospital
Interzonal Especializado Materno Infantil- Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.
Duracién 8 meses, Destinado a personas con Certificado Unico Discapacidad. Marzo -
Diciembre 2015.

Coordinadora en la Presentacidn de trabajos libres, en el IX Congreso Argentino de Salud
Mental, Buenos Aires 26 al 28 de Agosto 2015.

PARTICIPANTE NO AUTOR.

Taller clinico virtual. “¢Qué hacer y cdmo hacer del analista con este fendmeno inevitable?
Institucién Fernando Ulloa. CABA. Marzo 2022.

Taller clinico virtual. “Los inicios de la practica clinica ¢ Qué hacer? ¢Cémo intervenir?
“Institucion Fernando Ulloa. CABA. Marzo 2022.

| CURSO INTERNATIONAL CONGRESS GROWING UP HEALTH 2020. Certificado of completion.
9hs. Mayo 2020. Nursing Now.

IX Congreso Argentino de Educacién en Enfermeria” DESAFIOS DE LA EDUCACION
UNIVERSITARIA EN ENFERMERIA EN EPOCAS DE PANDEMIA: CALIDAD, INCLUSION Y
PERTINENCIA SOCIAL. AEUERA — Universidad Nacional de Tucuman (UNT). Octubre 2021.

Curso virtual. “Ensefiar en la virtualidad.” Universidad Nacional de Cérdoba. Diciembre 2021.

Curso virtual “Hoja de calculo de Google Drive”. Universidad Nacional de Cérdoba. Diciembre
2021.

Curso virtual. “Formacién para todo publico en Genero y Abordaje en Violencias”. Universidad
Nacional de Cérdoba. Diciembre 2021.

Curso virtual. Habilidades comunicativas para el aula universitaria. Universidad Nacional de
Cdérdoba. Diciembre 2021.

Curso virtual. Formacion docente en Género y abordaje de violencias UNC- “Ley Micaela”. .
Universidad Nacional de Cérdoba. Diciembre 2021.

2° Congreso Argentino de Simulacion clinica y Seguridad del paciente: Convirtiendo la
adversidad en oportunidad “, organizado por la Sociedad Argentina de Simulacién en Ciencias
de la Salud y Seguridad del paciente. Total. 20 horas. Noviembre 2021.
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Taller clinico virtual. “No a cualquier precio se alcanza la adolescencia. Intervenciones del
analista.” Institucion Fernando Ulloa. CABA. Febrero 2021

Taller clinico virtual. “La angustia ¢arma o desarma al sujeto?. Institucién Fernando Ulloa.
Enero 2021.

Taller clinico virtual. ¢ Amores’ LOCOS éde amor’ . Institucion Fernando Ulloa. Enero 2021.

Curso: “Aprendiendo recursos para controlar el estrés y la ansiedad en los docentes
universitarios”, dictado en el marco del Acuerdo Paritario entre la UNMDO y ADUM. OCA
1577/20 Psicologia- UNMDO. Septiembre y octubre del afio 2020.

| Encuentro Argentino- Internacional de la comisién argentina de enfermeria. “Desarrollo de la
Ciencia del cuidado”. Asistente via streaming. Setiembre a Octubre del afio 2020.

Curso: “32 Curso anual sobre Violencia de Genero”, DICTADO POR EL C.A.M.M. Total 18 horas.
Agosto- Septiembre 2020. Mar del Plata.

Curso: ““Condiciones, légicas y criterios para la formulacidon de Proyectos de Extension
Universitaria” dictado por la Dra. Dora Coria, aprobado por RR N2 2203/19 y desarrollado en la
ciudad de Mar del Plata entre los dias 13 y 14 de agosto de 2019 con una carga horaria total de
12 horas reloj. Secretaria de Extension. UNMDP.

Curso de Formacidn y Capacitacion docente. “Liderazgo y autoliderazgo” en el marco del
Acuerdo Paritario entre la UNMDP Y ADUM. OCA 1859/17. Facultad de Ciencias Exactas y
Naturales. 21 horas tedrico-practicas. 0,5 UVACs. Mayo 2018.

Curso “Primeros Auxilios Psicoldgicos” Organizado por la Asociacidn de Acompafiantes
Terapéuticos Humanistas de Argentina. Mayo — junio 2018. Con evaluacidn final.

Charla sobre: Evidencias recientes sobre situacién y brechas nutricionales en nifios en
Argentina. “Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires. Hospital Especializado
materno infantil .Noviembre 2017.

TALLER de capacitacién sobre BUEN TRATO. Coordinadora Buen trato, comunidad y Cambio.
Facultad de Derecho UNMDP. Mayo 2017.

TALLER PREPARATORIO PARA LA ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO DE ENFERMERIA.
CONEAU. 31/05Y 1/06/2016.CABA.

IX Congreso Argentino de Salud Mental. “Lectura de la memoria. Ciencia, clinica y politica.
Buenos Aires. 26 al 28 /08/2015.

8°Congreso Provincial de Atencién Primaria de la Salud. “El impacto de la APS sobre los
determinantes sociales. Una estrategia para mejorar la calidad de vida.” 2-4/09/2015.
COSAPRO- Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires. Mar del Plata.
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Taller “TRATA DE PERSONAS Y VIOLENCIA DE GENERO.” Secretaria de Extension Universitaria.
Causa Nifiez. CODESEDH. Julio 2015. UNMDP.

IV Simposio Internacional “INFANCIA, EDUCACION, DERECHOS DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES. LAS PRACTICAS PROFESIONALES EN LOS LIMITES DE LA EXPERIENCIA Y DEL
SABER DISCIPLINAR II”. Organizado por la Facultad de Psicologia UNMDP- INFEIES. Noviembre
2013. Total 27 horas.

04.4.1. PUBLICACIONES EN REVISTAS PERIODICAS

AUTORA EN LA REVISTA DEL HIGA. 50° Aniversario. Articulo “Sabemos comunicarnos?”. Junio
2011.

AUTORA EN LA PUBLICACION “REFLEXIONES ACERCA DE EVALUAR, DE UNAS DOCENTES
DESESPERADAS”. Revista El Ser Enfermero. Docencia. Gonzalez, Plebani. Buenos Aires. Ao 1.
N° 2. Marzo-Mayo 2008.

AUTORA EN LA PUBLICACION “CUENTOS DE NINOS, CUENTOS DE DOLOR”. Revista
NeuroTarget. Revista de Neurocirugia Funcional, Estereotaxia y Radiocirugia. Organo de
difusién cientifica de la Sociedad Latinoamericana de Neurocirugia Funcional y Estereotaxia.
Gonzdlez, Plebani. ISSN 1850-4485. Volumen 2 -N° 2 - Agosto 2007.

04.4.2. LIBROS O CAPITULOS DE LIBROS:

AUTORA EN LA PUBLICACION DEL LIBRO “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS BASICOS EN
ENFERMERIA” ISBN 950-420-99-0. Gonzélez-Vives-Games. Editorial Akadia. Edicidn realizada
entre Argentina y Espana. Edicién 2004.

CO — AUTORA EN LA PUBLICACION DEL LIBRO “MIRANDO DEBAJO DEL AGUA...” ISBN 987-544-
028-0. Publicado por el Grupo de Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio
Social. Universidad Nacional de Mar del Plata. 11 de Noviembre de 2002.

05. ANTECEDENTES EN EXTENSION — TRANSFERENCIA 05.1. En la Universidad Nacional de
Mar del Plata.
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5.2. PARTICIPACION EN PROYECTOS ACREDITADOS POR LA SEC. EXTENSION DE LA
UNIVERSIDAD

Proyecto de Extensién denominado “Nacer entre palabras” del Programa Integral de
Orientacion y Acompafamiento en el Cuidado Colectivo frente al COVID-19”. Facultad de
Psicologia. UNMDP. OCA 1487. Marzo 2020-diciembre 2020.

Proyecto de Extensidon. Convocatoria 2018. Proyecto avalado por la UNMDP. Directora del
Proyecto: “Cartografia Social aplicada a Problematicas de Salud Sociocomunitarias”. OCS N|
108.Afio0 2018.

Proyecto de Extensién Curricular denominado “ABORDAJE DE LA PROBLEMATICA DE LAS
ADICCIONES DESDE UNA CONCEPCION INTEGRAL DE LA SALUD MENTAL.” Facultad de Ciencias
de la Salud y Servicio Social. Junio 2015. OCA 887.

Proyecto de Capacitacién denominado “LA COMUNICACION TERAPEUTICA EN EL PROCESO DE
CUIDAR". Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social. UNMDP. OCA 514. Marzo 2012.

Proyecto de Extensién Curricular denominado “RECORRIENDO DISPOSITIVOS LOCALES EN EL
ABORDAJE DEL TRATAMIENTO DE ADICCIONES.” Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio
Social. Junio 2011. OCA 184.

Proyecto de Extensién Curricular denominado “TALLER DE EDUCACION EN VALORES PARA
ENFERMERIA.” Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social. UNMDP. OCA 1330. Diciembre
2007.

Proyecto de Capacitacién denominado “CURSO DE ACTUALIZACION EN INMUNIZACIONES
PARA ENFERMERIA”. OCA 713. Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social. UNMDP.
Agosto. 2006.

06. PARTICIPACION INSTITUCIONAL

06.1. EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO PEDAGOGICO de ENFERMERIA. Noviembre 2015 hasta
Noviembre 2017. OCA N° 1056. Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social. UNMDP.

DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO PEDAGOGICO de ENFERMERIA. Octubre 2012 hasta Agosto
2014. OCA N° 664. Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social. UNMDP.

ASAMBLEISTA Docente. Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social. 2017 a la fecha.

06.2. EN LA FUNCION PUBLICA NO UNIVERSITARIA

INTEGRANTE DE LA COMISION “LINEAMIENTOS PARA LA FORMACION DE PROFESIONALES DE
ACUERDO A LA LEY 26657”. Representante de la UNMDP. Ministerio de Salud y Ministerio de
Educacién de la Nacién. Durante el periodo que funciono la comisién noviembre- abril 2015.
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INTEGRANTE DE LA COMISION DE RESIDENCIAS INTERDISCIPLINARIAS EN SALUD MENTAL
(RISAM) como representante de AEUERA, Ministerio de Salud de la Naciéon. Durante el periodo
que funciono la Comision.2012-2014. Presentacién del documento el dia 1/10/2015, en
Encuentro de Equipos De Salud. Ministerio de Salud — Presidencia de la Nacidn. CABA.

07. DISTINCIONES Y PREMIOS

Reconocimiento por ser parte de los 20 afios de la Facultad de Ciencias de la Salud y Trabajo
social, en la tarea docente. Facultad de Ciencias de la Salud y Trabajo social. UNMDP.
Diciembre 2017.

Primera Mencidn en el trabajo: “Valores preponderantes en los estudiantes de primer afio de
la carrera de enfermeria”. IV Congreso Nacional de Educacidn en Enfermeria: la Formacion de
Recursos Humanos para Ambitos Laborales Complejos. Autores: Chaparro N.; Gonzélez M.;
Plebani V. Universidad Argentina del Plata. 9 al 11 de diciembre de 2007. Entre Rios

Primer Premio como Trabajo Cientifico. “Cuentos de nifios, Cuentos de dolor”. XVIII Congreso
Argentino de Dolor. Gonzdlez, Plebani. Septiembre de 2007

Distincion Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires. Dr. Juan José Mussi Ministro de
Salud de la Provincia de Buenos Aires. Afio 1999

Diploma de Graduado Distinguido, carrera Licenciatura en Enfermeria. Promedio 8.45 puntos
Universidad Nacional de Mar del Plata. OCS N2 264/92. Afio 1996.

08.FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

08.1. Participacidon en actividades de supervision de estudiantes

Supervisora Institucional de estudiantes de la carrera Licenciatura en Psicologia, en el marco
de la cursada Psicologia Clinica., en la sala de Salud Mental del HIEMI. Facultad de Psicologia.
UNMDP. 2010.

08.2. Direccidn y/o codireccion de Tesis de grado

Direccién de Tesis de grado de la Carrera Licenciatura en Enfermeria. “Estrategias de
afrontamiento del personal de Enfermeria en el periodo pre-jubilatorio de un hospital publico
de la Provincia de Buenos Aires afio 2008”. UNMDP.

9. ANTECEDENTES PROFESIONALES

PSICOLOGA CLINICA. Servicio de Salud Mental. Hospital Interzonal Especializado Materno
Infantil. Aflo 2019 a febrero 2022.
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JEFE DE UNIDAD COMUNICACION INTERNA Y ARTICULACION COMUNITARIA. Cargo concursado
Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires. HIEMI. Decreto N° 3589. Julio 2015- 2019.

PSICOLOGA CLINICA. Servicio de Salud Mental. Hospital Interzonal Especializado Materno
Infantil. Aflo 2007 a 2015.

JEFE DE SALA. Servicio de Pediatria. Hospital Interzonal Especializado Materno Infantil. Sala de
Moderados “A”. Afio 2004 - 2007.

SUB JEFE DEL SERVICIO DE ENFERMERIA. Hospital Interzonal Especializado Materno Infantil.
Mar del Plata. Afio 1998 — Agosto 2004.

ENFERMERA EN ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD. Municipalidad de General Pueyrredén.
Afo 1997 — 1998

SUPERVISORA GENERAL. Turno noche. Hospital Interzonal Especializado Materno Infantil. Mar
del Plata. Afio 1993 —1997.

ENCARGADA DE TURNO. Servicio de Neonatologia. Hospital Interzonal Especializado Materno
Infantil. Mar del Plata. Afio 1987 — 1988.

ENFERMERA. Servicio de Neonatologia. Hospital Interzonal Especializado Materno Infantil. Mar
del Plata. Afio 1984 —1987.

010. OTROS ANTECEDENTES QUE CONSIDERE DE IMPORTANCIA PARA LA EVALUACION

> Integrante del Consejo Directivo de SUMA (Servicio Universitario Medico Asistencial)
como Representante Docente Suplente, por la Facultad de Ciencias de la Salud y
Trabajo social. Integrante Comision de Prestaciones Médicas .Afio 2017 a la fecha.

> Residencia de grado de la carrera de Psicologia en el ambito laboral. “Selecciéon de
Personal. Servicio de Empleo. Estrategias para la busqueda de empleo.” A cargo de la
Lic. Ana Redondo. Afio 2006-2007.

» Tesis de grado en la carrera de Psicologia. Tema: “Satisfaccién Laboral en el personal
de Enfermeria del Servicio de Neonatologia del Hospital Interzonal Materno

I”

Infantil”. Directora de tesis Lic. Oggero Hayde. Afio 2006.

e
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e UNIVERSIDAD NACIONAL CURRICULUM PARA

01.

02.

DE MAR DEL PLATA CARRERA DOCENTE

Apellido: Cabrera

LA,
Nombres: Virginia Noelia -
Lugar y fecha de Nacimiento: Mar del Plata, 06/04/1979. )
Nacionalidad: Argentina m’ ‘
Documento de Identidad: DNI 27240262

Domicilio Real

DATOS PERSONALES l | B
i
\

Calle: Ibiza Ne: 448 Piso: Dto:

Localidad: Barrio Atlantida (Partido de Mar Chiquita) C.P.: 7609
Provincia: Bs As

Teléfono: 2234225987 Fax: Email: vircabrera@gmail.com

Domicilio de notificaciones dentro del radio urbano

Calle: Puan Ne: 6608 Piso: Dto:

Teléfono: 2234225987 Fax:

FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

02.1. Estudios realizados y titulos obtenidos

02.1.1 Universitarios

02.1.1.1 Titulos de grado:

Profesora Universitaria para el Nivel Secundario y Superior en Paramédicas y
Auxiliares de la Medicina. Universidad FASTA — Mar del Plata. Agosto 2014.

Licenciada en Enfermeria. Facultad de Ciencias de la Salud y S. Social. UNMDP
Julio 2011.

Enfermera Universitaria. UBA — Universidad de Buenos Aires. Buenos Aires.
Setiembre 2005.

02.1.1.2 Titulos de Post-Grado
No presenta

02.1.1.3 Formacion Post-Doctoral
No presenta

02.2. Estudios superiores no universitarios
No presenta
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UNIVERSIDAD NACIONAL CURRICULUM PARA
DE MAR DEL PLATA CARRERA DOCENTE

02.3. Cursos de postgrado realizados:

o 2022. Curso de posgrado “Fortaleciéendonos en nuestro lenguaje
enfermero”. FCSyTS. OCA 160/22. Finalizado con trabajo de integracion
final.

e 2019. Curso de Especializacién de Enfermeria en Salud Mental. Higa
“Oscar Alende”. Sin finalizar.

e 2015. Curso de Posgrado en Salud Mental “La Salud Mental en el Sistema
Publico de Salud”. Dictado por el Dr. Pellegrini. UNMDP. Facultad de Cs.
De la Salud y S. Social. Curso aprobado. Carga horaria total: 15 horas
tedricas y 20 hs tedrico- practicas. 1.5 UVACS. OCA N° 889/2015 y OCA
N° 996/2015.

e 2012. Curso de Posgrado en Auditoria Médica. Universidad CAECE -
Buenos Aires. Carga horaria total: 505 Hs catedra y Trabajo de Integracion
Final.

e 2006. Curso de Posgrado “Cuidados Paliativos”. OCA N¢ 712/06 UNMDP.
Facultad de Cs. De la Salud y S. Social. Carga horaria 18 hs tedricas y 6
horas teorico-practicas. 1 UVACs.

02.4. Becas obtenidas (que no sean especificas del area investigacion — ver item
nro. 4.5) No presenta

03 - ANTECEDENTES DOCENTES
03.1 Docencia en la Universidad Nacional de Mar del Plata.
03.1.1 Cargos actuales:
o Jefe de Trabajos Practicos. Dedicacién Parcial. Asignatura de

Enfermeria en Salud Mental y Psiquiatria. Carrera Lic. En Enfermeria.
OCA 59/23. FCSyTS. UNMDP.

03.1.2 Cargos anteriores:

e 2022. Jefe de Trabajos Préacticos regular. Dedicacién Parcial. Asignatura
de Enfermeria en Salud Mental y Psiquiatria. Carrera Lic. En Enfermeria.
OCA. FCSyTS. UNMDP.
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2021. Jefe de Trabajos Practicos regular. Dedicacién Simple. Asignatura
de Enfermeria en Salud Mental y Psiquiatria. Carrera Lic. En Enfermeria.
OCA 1237/19. FCSyTS. UNMDP.

2021. Ayudante graduado regular. Dedicacion simple. Asignatura de
Enfermeria en Salud Mental y Psiquiatria. Carrera Lic. En Enfermeria.
OCA 1163/19. Cargo licenciado desde el 31/08/21. FCSyTS. UNMDP.

2021. Ayudante graduado suplente. Dedicaciéon simple. Bases
Fundamentales de Enfermeria. Carrera Lic. En Enfermeria. RD 463.
Hasta el 31/08/21. FCSyTS. UNMDP.

2020. Ayudante Graduado Suplente. Dedicacion Simple del Area
Profesional con asignacion de funciones en la asignatura “Bases
Fundamentales de Enfermeria” a partir del 1° de abril de 2020 y hasta el
31 de marzo de 2021.

2019. Ayudante graduado interino. Dedicacién simple. Asignatura
Farmacologia y Toxicologia. Desde el 01/11/19 hasta el 31/03/2020 o
hasta la sustanciacién del concurso. Carrera Lic. En Enfermeria. OCA N°
1231/19. FCSyTS. UNMDP.

2019. Jefe de Trabajos Practicos regular. Dedicacion simple. Enfermeria
en Salud Mental con asignacién de funciones en el segundo cuatrimestre
en el Laboratorio de Practicas de Enfermeria. Carrera Lic. en
Enfermeria. OCA N° 1237/19 FCSyTS. UNMDP

2019. Jefe de Trabajos Practicos a término. Dedicacion simple.
Enfermeria en Salud Mental con asignacién de funciones en el
Laboratorio de Practicas de Enfermeria. Desde 1 de abril de 2019 y
hasta el 31/03/2020 o hasta la sustanciaciéon del concurso. Carrera Lic.
en Enfermeria. OCA N° 920/19. FCS yTS. UNMDP

2019. Ayudante graduado regular. Dedicacién Simple. Catedra de
Enfermeria en Salud Mental con asignacion de funciones en el segundo
cuatrimestre en Enfermeria Basica. Carrera Lic. En Enfermeria. OCA N°
1163/19. FCSyTS. UNMDP.

2019. Ayudante graduado interino. Dedicacion Simple. Catedra de
Enfermeria en Salud Mental con asignacion de funciones en Enfermeria
Bésica. Desde 1 de abril de 2019 y hasta el 31/03/2020 o hasta la
sustanciacion del concurso. OCA 926/19. Facultad de Ciencias de la
Salud y S. Social. UNMDP.

2019. Ayudante graduado a término. Dedicacion simple. Catedra de
Agentes, Mecanismos de Defensa y Nutricién. Desde el 01/04/19 hasta
31/03/2020. Escuela Superior de Medicina. RD N° 206. UNMDP.

2018. Ayudante graduado a término. Dedicacion simple. Catedra de
Agentes, Mecanismos de Defensa y Nutricion. Escuela Superior de
Medicina. OCS N° 2541/17 - RD N° 0045. UNMDP.
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e 2018. Jefe de Trabajos Practicos a término. Responsable del Laboratorio
de Practicas de Enfermeria. Desde 17 de diciembre de 2018 hasta el
31/03/2019. Carrera Lic. en Enfermeria. OCA N° 786.

e 2018. Ayudante graduado interino. Dedicacién Simple. Céatedra de
Enfermeria en Salud Mental. Con asignacién de funciones en Enfermeria
Béasica. Desde 01/04/18 y hasta el 31/03/19 o hasta sustanciacién del
concurso. OCA 274/18. Facultad de Ciencias de la Salud y S. Social.
UNMDP.

e 2018. Jefe de Trabajos Practicos. A término. Dedicacion Simple. Catedra
de Farmacologia y Toxicologia. Desde 1/09/17 al 31/03/18. OCA 344/17.
Facultad de Ciencias de la Salud y S. Social. UNMDP.

e 2017. Ayudante Graduado a Teérmino con dedicacién simple con
asignacion con funciones en el Proyecto de Ingreso 2017 “Inicio y
Acompafiamiento a Vida Universitaria”. OCA N° 75. Expte 10-532/16.
Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social. UNMDP.

e 2017. Jefe de Trabajos Practicos. Suplente. Con asignacién de
funciones en Enfermeria en Salud Mental. Desde 01/04/17 al 08/11/17 o
mientras dure la licencia de la Lic. Ménica Gonzalez. OCA N° 111/17.
Facultad de Ciencias de la Salud y S. Social. UNMDP.

e 2017. Ayudante Graduado simple con caracter a Termino para cumplir
funciones en el Taller de “Introduccion a la Carrera de Medicina” Carrera
de Medicina. Res. de Rectorado N° 3418. UNMDP.

e 2016. Jefe de Trabajos Practicos suplente con asignacion de funciones
en la asignatura Enfermeria en Salud Mental. Dedicacion Simple. Desde
1° de mayo de 2016 y hasta 31 de marzo de 2017. OCA 1201/16.
Facultad de Ciencias de la Salud y S. Social. UNMDP.

e 2015. Auxiliar adscripto a la docencia. Catedra de Enfermeria en Salud
Mental. Dedicacion Simple. Desde 1° de noviembre de 2015 y hasta 31
de marzo de 2016. OCA N°1115. Facultad de Ciencias de la Salud y S.
Social. UNMDP.

03.2. Docencia en otras Instituciones:
No presenta

03.3. Trabajos publicados con finalidad docente
No presenta

04. ANTECEDENTES EN INVESTIGACION

04.1. Categoria de docente — investigador (SPU)
No presenta
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04.2. Categoria en carrera de investigador o personal de apoyo (CIC, CONICET,
OTROS)
No presenta

04.3. Participacion en Proyectos y/o programas acreditados

e Proyecto “El Proceso de Cuidados Enfermero desde la perspectiva de
estudiantes, docentes y graduades: Identificando fortalezas y debilidades,
propiciando su implementacion” (2023-2024)

e Proyecto: “El Proceso de Cuidado Enfermero, la informatizacién y la gestion de la
informacion. Su desarrollo en la Docencia universitaria”. (2021 — 2022). Director: Lic.
Laura Mabel Orosco. OCS 136/08.

04.4. Subsidios recibidos
No presenta

04.5. Becas especificas del area de investigacion cientifica
No presenta

04.6. Participacion en Congresos — Encuentros — Jornadas - Simposios

e 2022. Expositora. 1° Congreso Federal de Enfermeria en Salud Mental,
llevado a cabo los dias 16, 17 y 18 de noviembre del 2022 por los
Hospitales Braulio Moyano, Tiburcio Borda, Tobar Garcia y Marcelo T.
de Alvear de la CABA.

e 2021. AEUERA.

e 2018. Asistente en la Jornada Institucional de Actualizacién en
Enfermeria “Una voz para liderar, la salud como un derecho”.
Organizada por el I.N.E “Dr Juan H. Jara”. Espacio Unzué. 21 de
noviembre. Mar del Plata.

e 2018. Disertante en la Jornada por el Dia Internacional de la
Enfermeria. VIII Encuentro de Enfermeria Marplatense. Tema:
“Enfermeria y Salud Mental”. Organizado por UCEA. Instituto Nacional
de Epidemiologia. 12 de mayo. MDP.

e 2017. Il Congreso de Salud Mental. Organizado por CECSYTS.
Facultad de Cs. de la Salud y Trabajo Social. UNMDP. 25 de agosto.

e 2015. Asistente en la Jornada Interdisciplinaria del Equipo Técnico
Profesional. “Abordajes para el tratamiento de la Psicosis” Institucion
Casabierta. Setiembre. Mar del Plata.

e 2015. Disertante en el Curso de Extension “El Hospital de Dia en Salud
Mental” Docente a cargo: Lic. Mansur. Tema: “La Psiquiatria y la
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Enfermeria”. Facultad de Psicologia. OCA 1598/15. Diciembre.
UNMDP.

2015. Asistente de | Coloquio de Ideas para el Fortalecimiento de
Enfermeria. Organizados por UNMDP y AME. Noviembre. Espacio
Unzué. Mar del Plata.

2014. Disertante en la Conferencia “Introduccién al trabajo en el
Hospital de Dia de Salud Mental’. Organizada por la Secretaria de
Extensién y la Facultad de Psicologia. Universidad Atlantida Argentina.
23 de Agosto. Mar del Plata.

2013. Miembro titular en el 6° Congreso Provincial de APS -
COSAPRO. 4° Encuentro Nacional de APS. 13 de setiembre. Mar del
Plata.

2013. Disertante en la Il Jornada Regional de Enfermeria en APS.
Tema: “Enfoque Cultural de Enfermeria en APS” Organizada por
Comisién de Enfermeria COSAPRO. 22 de Febrero. Mar del Plata.

2013. Asistente en | Jornada de Enfermeria Legal y Emergencias
Terrestres y Acuaticas. Organizada por AME Y SAELF. Dias 2 y 3 de
Noviembre. Mar del Plata.

2012. Disertante en la Primera Jornada Provincial de Enfermeria en
APS. Tema: “Enfermeria Transcultural en APS” Organizada por
COSAPRO. 9 de Noviembre. Lomas de Zamora.

2012. Miembro Titular del 5¢ Congreso Provincial de APS. 3° Encuentro
de APS. “De Modelos hegemonicos a Procesos Colectivos” 16 al 18 de
Mayo. Mar del Plata.

2012. Disertante en el Congreso de Salud Escolar y Escuelas
Saludables. Tema: “Accidentes escolares y Primeros Auxilios: La
Importancia de la Enfermera Escolar”. Senado de la Nacion. Declarado
de Interés Nacional. Organizado por “Angelito, déficit de L- Carnitina”
Asociacién sin fines de lucro IGJ 763. Dias 9 y 10 de Agosto. CABA.

2011. Asistente del Xl Congreso Argentino de la Sociedad Argentina de
Infectologia — SADI. 19 y 20 de Mayo 2011. Mar del Plata.

2011. Participante en el XXVI Congreso Argentino de Medicina
General. Jornada de Enfermeria. 12 al 15 de octubre de 2011. Mar del
Plata.
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2010. Asistente en el X Congreso Argentino de la Sociedad Argentina
de Infectologia — SADI. 13 y 14 de mayo de 2010. Mar del Plata.

2010. Participante en la | Jornada de Capacitacion en “Enfermeria
Legal’. Sindicato de Trabajadores Municipales de Necochea. 29 de
mayo de 2010. Necochea.

2010. XX Congreso Argentino de Enfermeria. Federaciéon Argentina de
Enfermeria. 17 al 19 de Noviembre 2010. Neuquén.

2008. Participante en las | Jornadas de Salud y Sociedad ¢;de la APS a
la Salud Colectiva? 31 de Julio, 1y 2 de agosto de 2008. Carga horaria
total 30 hs. Buenos Aires.

2008. XIX Congreso argentino de Enfermeria. Federacion Argentina de
Enfermeria. 12 a 13 de mayo. 2008. Posadas.

ASISTENCIA A CURSOS, SEMINARIOS Y TALLERES

2022. Curso de posgrado. “Fortaleciendonos en nuestro lenguaje
enfermero” OCA 160/22. UNMDP. FCSyTS.

2019. Programa de Formacion en Simulacion Clinica. Organizado por
la Escuela de Enfermeria de la Universidad Austral. 25 al 27 de abril.
Pilar- Buenos Aires.

2017. Curso Programa de Formacién Permanente e Innovacion
Pedagdgica de la Carrera de Medicina. Escuela Superior de Medicina.
Rectorado. UNMDP.

2017. Capacitacion para el desarrollo de tareas de apoyo y supervision
en el Aula Virtual del Taller de Introduccion a la Vida Universitaria 2017
de la Carrera de Medicina. Programa de Acceso a la Educacion
Universitaria. Secretaria Académica. UNMDP. Febrero.

2016. Curso “El Escritorio Virtual en la Practica Docente” A cargo de la
Mg. Andrea Rainolter y Lic. Adriana de Estéfano. SEAD - Sistema de
Educacion Abierta y a Distancia — UNMDP. Con trabajo Final:
Aprobado. Finalizado en Diciembre. UVACS 2.

2016. Curso / Taller: “Planificacion de la Ensefanza: Procesos de
anticipacion docente y creaciones didacticas” A cargo de la Prof. Mg.
Verédnica Perosi. Dictado en ADUM. Fac. Cs. Econémicas y Sociales.
UNMDP. OCA N° 2968/16. Carga horaria: 10 horas teérico — préacticas.
Con trabajo final: Nota 10. UVACS 1.
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2015. Curso “Disefio, Formulacion y Elaboracion de Proyectos de
Extensién”. A cargo Prof. Dra. Dora Lujan Coria. Secretaria de
Extensién Universitaria UNMDP. 3 y 4 de Noviembre. Curso aprobado.
Carga horaria total 10 hs.

2012. Curso de Actualizaciéon en Inmunizaciones. Hospital Gutiérrez de
Buenos Aires. Modalidad a distancia. Cantidad de horas 200 hs
catedra. Con evaluacion final. Aprobado.

2012 — Formacién en Técnicas basicas de Primeros Auxilios 2012.
Cruz Roja Argentina. Filial Mar del Plata. Duracion 25 horas. Con
examen final: aprobado.

2011. Participante en el Curso de Capacitacibn en Escuelas
Saludables. Centro Médico Mar del Plata. 2 de setiembre de 2011. Mar
del Plata.

2010. Participante en el Taller Post-Congreso: “Consenso para el
abordaje de algunos microorganismos problemas en infecciones
asociadas al cuidado de la Salud” Actividad conjunta INE- SADI.
Instituto Nacional de Epidemiologia “Dr. Juan H. Jara” 15 de Mayo de
2010. Mar del Plata.

2009. Curso de Epidemiologia y Control de las Infecciones
Hospitalarias. Dictado por el Instituto Nacional de Epidemiologia “Dr.
Juan H. Jara”. Duraciéon: 400 horas catedra. Con Evaluacion Final
aprobado.

04.7. Publicaciones Cientificas

04.7.1. Publicaciones en revistas periodicas

No presenta

04.7.2. Publicaciones en Actas de Congresos

Cabrera, Virginia (2012) “Accidentes escolares y Primeros Auxilios: La
Importancia de la Enfermera Escolar”. Presentado | Congreso de Salud
Escolar y Escuelas Saludables. Buenos Aires. Senado de la Nacién. 9y 10 de
Agosto.

04.8. Sociedades Cientificas de las cuales es miembro

No presenta

05. ANTECEDENTES EN EXTENSION — TRANSFERENCIA
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05.1. En la Universidad Nacional de Mar del Plata

05.1.2. Participacion en Proyectos y/o Actividades aprobadas por las Unidades
Académicas

No presenta

05.1.2. Participacion en Proyectos acreditados por la Sec. Extension de la
Universidad

2019. Programa Universidad de Verano 2018. Curso: “Belleza y estética facial:
tendencias y cuidados de la piel”. Responsable del Proyecto. Duracion 6 horas
reloj. Curso dictado los dias 26 y 28 de febrero. Aprobado por OCS 2529/17 y
PR049/18.

2017. Programa Universidad de Verano 2017. Curso: “Salud y Belleza: ultimas
tendencias en el cuidado de la piel” Docente responsable del proyecto. Duracién
total 8 horas reloj. Curso dictado los dias 13, 14 y 15 de febrero. Aprobado por
PR 046/16.

2016. Programa Universidad de Verano 2016. UNMDP. Curso: “El Cuidado de la
piel: Salud y Belleza”. Docente responsable del proyecto. Duracion total 12 horas
reloj. Curso dictado del 2 al 8 de marzo. OCS 623/00; 628/01 y 2033/07 y RR
Nros. 0520/13 y 2684/15.

2015. Programa Universidad de Verano 2015. UNMDP. Curso / Taller: “; Como
cuidar nuestra Piel? Estética y Vida Saludable”. Docente responsable del
proyecto. Duracion total 10 hs reloj. Curso dictado del 11 al 19 de Febrero. OCS
623/00; 628/01 y 2033/07 y RR Nros. 0520/13 y 881/15.

05.1.3. Patentes
No presenta

04.1.4. Convenios
No presenta

05.2. Participacion en Actividades de Extension en otras instituciones

No presenta

06. PARTICIPACION INSTITUCIONAL

06.1. En la Universidad Nacional de Mar del Plata

e 2018. Participacion en cardcter de Miembro Titular del Cuerpo de
Graduados de la Comision Asesora para el RAP para la cobertura del
cargo de un Jefe de Trabajos Practicos a Termino con dedicacién simple
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Asignatura: “Antropologia Cultural”. Area Psicosocial. Carrera Lic. en
Enfermeria. Facultad de Cs. Salud y Trabajo Social. UNMDP. Noviembre.

2018. Participacion en caracter de Miembro Titular por el Cuerpo de
Graduados de la Comision Evaluadora en el Concurso Publico de
Antecedentes y Oposicion para la cobertura de un cargo Profesor Titular,
dedicacion simple de la Asignatura “Psicologia de las Personas y los
Grupos” con funciones en “Psicologia del Desarrollo”. Carrera Lic. en
Enfermeria. Facultad de Cs. Salud y Trabajo Social.

2017. Participacion en la Junta Electoral para representantes del Cuerpo
de Graduados ante la Asamblea Universitaria, el Consejo Superior y el
Consejo académico. OCA N° 332/17. Facultad de Cs. Salud y Trabajo
Social. Agosto.

2016. Participacion en la Comisién de Autoevaluacion para abordar las
dimensiones de la Resolucion Ministerial 2721/15. Expte 10-475/16.
Departamento Pedagogico de Enfermeria. Facultad de Cs. Salud y
Servicio Social. OCA N° 21. 8 de Noviembre.

2016. Participacion en la Comision Asesora por el Claustro Graduados
para el Registro Abierto de Postulantes (RAP) para la cobertura del cargo
de UN (1) AYUDANTE GRADUADO A TERMINO con dedicacién SIMPLE,
de la Asignatura “PSICOLOGIA DE LA PERSONA Y DE LOS GRUPOS
con funciones en PSICOLOGIA DEL DESARROLLO”, Area: Psico-Social,
de la carrera Licenciatura en Enfermeria. Facultad de Cs. Salud y S.
Social. Expte 10-287/16. 30 de Setiembre.

2010 - Participacién como Miembro titular por el Claustro estudiantil en la
Comision Evaluadora para el Registro Abierto de Postulantes (RAP) para
el cargo de ESTUDIANTE TALLERISTA ingreso 2011 - Facultad de Cs.
Salud y T. Social. Diciembre.

2009 — Consejera Departamental por el Claustro estudiantil como suplente.
Departamento de Enfermeria. OCA 112. Facultad de Cs. Salud y Servicio
Social. 30 de noviembre.

06.2. En otras Universidades Nacionales
No presenta

06.3. En la funcién publica no universitaria
No presenta

06.4. En Instituciones Profesionales

No presenta

06.5. En otras Instituciones Académicas y/o Cientificas
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No presenta

07. PRODUCCION ARTISTICA VINCULADA CON LA ACTIVIDAD DOCENTE
No presenta

08. DISTINCIONES Y PREMIOS
No presenta

09. FORMACION DE RECURSOS HUMANOS
09.1. Pasantes: No presenta
09.2. Becarios: No presenta

09.3. Participacion en actividades de supervision de estudiantes
No presenta.

09.4. Direccion y/o codireccion de Tesis de grado
No presenta

09.5. Direccion y/o codireccion de Tesis de postgrado
No presenta

09.3. Participacion en la formacion de docentes en las dimensiones docencia,
investigacion y/o extension
No presenta

10. ANTECEDENTES PROFESIONALES

09.1. Describir claramente la actuacién profesional no descripta en items anteriores
que Ud. considere pertinente.

e 2016 - Enfermera en el Hospital de Dia “Casabierta” Institucion
Psicoterapéutica. Otras actividades desarrolladas: Taller de Autocuidado y
Educacion para la Salud. Periodo 2013 - 2016. Mar del Plata.

e 2013 - Enfermera en Atencién Primaria de la Salud en “Medicus”, empresa
de medicina privada. Periodo 2011 -2013. Mar del Plata.

e 2011 - Enfermera de terapia Intensiva. Clinica Pueyrreddn. Periodo 2008 -
2011. Mar del Plata.

e 2008 - Actividades desarrolladas: Enfermera de Internacién Domiciliaria y
Cuidados Paliativos. Servicios de internacion, Atencién Primaria de la salud
y Vacunacion. Periodo 2003 - 2008. Hospital Privado de Comunidad. Mar del
Plata.

e 20083 - Asistente geriatrica en Hogar de Ancianos “San Francisco de Asis”.
Mar del Plata.
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DATOS PERSONALES

Apellido: Martinez

Nombres: Celeste Ayelén

Lugar y fecha de Nacimiento: 19/12/1991
Nacionalidad: Argentina

Documento de Identidad (tipo y nro.): DNI 36382841
Numero de C.U.I.L.: 27-36382841-3
Autopercepcion: Femenino

Estado civil: Casada

Domicilio Real:

Calle: Las Dalias Ne: 3981

Localidad: Mar del Plata C.P.: 7600 Provincia: Bs. As.
E-Mail: celestemartinez119@gmail.com

Celular: 2235744045

UNIDAD ACADEMICA: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO
SOCIAL
01. FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL
Estudios realizados y titulos obtenidos
01.1.1.Universitarios:
01.1.2.Titulos de grado
Titulo obtenido: Lic. En Psicologia
Otorgado por: UNMDP
Fecha de graduacion: 2021
01.1.3.Titulos de Post-Grado
01.1.4.Formacién Post-Doctoral
Estudios superiores no universitarios
Cursos de postgrado realizados
Becas obtenidas
02. ANTECEDENTES DOCENTES
Docencia en la Universidad Nacional de Mar del Plata
02.1.1. Cargos actuales:
Adscripto Graduado. Dedicacion Simple. Facultad de Ciencias de la

Salud y Servicio Social. Asignatura “Enfermeria en Salud Mental y
Psiquiatria”. Afo 2023.
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02.1.2. Cargos anteriores

Docencia en otras Instituciones:

Curso de formacién de Acompanamiento Terapéutico. Res. 1014/14
Nivel: Superior no universitario

Cargo: Profesor. 4 Modulos semanales.

Periodo de la designacion: Ciclo lectivo 2023.

Asignaturas:
— Psicopatologia

— Fundamentos de la Psicologia General y la intervencion
Sociocomunitaria

Trabajos publicados con finalidad docente
Sociedades Académicas de las cuales es miembro

03. ANTECEDENTES EN INVESTIGACION

Categoria de docente — investigador (SPU)

Categoria en carrera de investigador o personal de apoyo (CIC, CONICET, OTROS)

Participacion en Proyectos y/o programas acreditados

Subsidios recibidos

Becas especificas del area de investigacion cientifica

Participacion en Congresos — Encuentros — Jornadas - Simposios

- Asistente. Jornadas Clinicas. Actualizacion de la locura. ;Qué trata el
Acompanante Terapéutico? AREAT. Ano 2015.

- Comité Organizador. Jornadas Clinicas. Actualizacion de la locura. ¢Qué
trata el Acompanante Terapéutico? AREAT. Ao 2015.

- Asistente. Jornada Abierta y Gratuita “El acompanamiento Terapéutico en
las Instituciones Publicas” AREAT. Afo 2015

- Comité organizador. Jornada Abierta “El acompafiamiento Terapéutico en
las Instituciones Publicas”. Afio 2015.

- Asistente. Encuentro “Compartiendo relatos 2015”. AREAT. Afo 2015.

- Comité organizador. Encuentro “Compartiendo relatos 2015”. AREAT. Ano
2015.

- Expositora en 12 Jornadas Nacionales de Psicologia Perinatal. Mesa de
Ponencias de profesionales del HIEMI. Tema: “Upaterapia”. Mar del Plata.
Facultad de Psicologia. UNMDP. Mayo 2019.

Publicaciones Cientificas

03.1.1.Publicaciones en revistas periodicas
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03.1.2.Publicaciones en Actas de Congresos
03.1.3.Libros o capitulos de libros

Sociedades Cientificas de las cuales es miembro

04. ANTECEDENTES EN EXTENSION — TRANSFERENCIA
En la Universidad Nacional de Mar del Plata
04.1.1.Participacion en Proyectos y/o Actividades aprobadas por las Unidades
Académicas
04.1.2.Participacion en Proyectos acreditados por la Sec. Extension de la
Universidad
— Proyecto de Extension denominado “Nacer entre palabras” del Programa
Integral de Orientacion y Acompafnamiento en el Cuidado Colectivo frente al
COVID-19". Integrante. Facultad de Psicologia. UNMDP. OCA 1487. Marzo
2020-diciembre 2020.
— Proyecto de Extensién. Convocatoria 2018. Proyecto avalado por la UNMDP.
Integrante del Proyecto: “Cartografia Social aplicada a Problematicas de
Salud Sociocomunitarias”. OCS N| 108.Afo 2018.
04.1.3.Patentes

04.1.4.Convenios

Participacion en Actividades de Extensidn en otras instituciones

05. PARTICIPACION INSTITUCIONAL

En la Universidad Nacional de Mar del Plata
En otras Universidades Nacionales

En la funcion publica no universitaria

En Instituciones Profesionales

En otras Instituciones Académicas y/o Cientificas

06. PRODUCCION ARTISTICA VINCULADA CON LA ACTIVIDAD DOCENTE

07. DISTINCIONES Y PREMIOS




UNIVERSIDAD NACIONAL CURRICULUM PARA
DE MAR DEL PLATA CARRERA DOCENTE

08. FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

Pasantes:
(especificar: nombre del pasante, tipo de pasantia, actividad a desarrollar, periodo,
institucion otorgante, responsabilidad que le cupo)

Becarios:
Participacion en actividades de supervision de estudiantes

— Referente del Programa de formacion de visitancias para ATs. HIEMI “Don Victorio
Tetamanti”. Afo 2019.

Direccion y/o codireccion de Tesis de grado
Direccién y/o codireccion de Tesis de postgrado

Participacion en la formacion de docentes en las dimensiones docencia, investigacion y/o
extensién

09. ANTECEDENTES PROFESIONALES

Describir claramente la actuacién profesional no descripta en items anteriores que Ud.
considere pertinente.

En relacién de dependencia

- Acompanante terapéutico. Hospital publico. HIEMI “Don Victorio
Tetamanti”. Afo 2011 a 2020. Trabajo interdisciplinario con el equipo
de salud mental, servicio social, servicios de pediatria, neonatologia y
obstetricia. Responsable del proyecto “upaterapia”. Participante del
proyecto sala de espera en quir6fano. Referente del programa de
formacion de visitancia de AT. Actualmente de licencia sin goce de
sueldo.

En relacién independiente

Acompariante Terapéutico articulado con la escuela “Alfred Nobel”. Afio 2013.
Acompanante Terapéutico articulado con Plan Fines e INECO. Ano 2014-
2016.

Psicéloga Clinica 2021- a la fecha.

10. OTROS ANTECEDENTES QUE CONSIDERE DE IMPORTANCIA PARA LA
EVALUACION

— Curso de Formacién Acompanante Terapéutico. Afo 2010. AMAT-AATRA.
Extracurricular

— Curso de Lactancia Materna HIEMI. Aio 2015. Extracurricular

— Curso de RCP Neonatal. HIEMI. Aiho 2016. Extracurricular
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Integrante en calidad de vocal en la comisién directiva AREAT. 2015-2016. Mar del
Plata.

Curso Primeros Auxilios Psicolégicos. Ano 2018. Asociacion de Acompanantes
Terapéuticos Humanistas — ICAES

Curso Psicologia perinatal: Intervenciones en comunidades vulnerables. Afo 2018.
Secretaria de Extensién y Transferencia Universitaria Facultad de Psicologia.
Cursando actualmente Tramo de formacién Pedagogica. UCES. Afo 2023
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